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AMMINISTRAZIONE AUTONOMA 
DEI MONOPOLI DI STATO 


Concerso pubblico, per esami, a dieci posti di vice dirigente coordinatore tecnico, della ottava qualifica 
funzionale. 


Concorso pubblico, per esami, a sei posti di collaboratore tecnico, della sesta qualifica funzionale, 
riservato a periti agrari. 


Concorso pubblico, per esami, a ventuno posti di collaboratore, della sesta qualifica funzionale, per e 
regioni Puglia, Campania, Calabria e Sicilia. 


Concorso pubblico, per esami, a sette posti di collaboratore (area informatica), della sesta qualifica 
funzionale, per la regione Lazio. 
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CONCORSI 


AMMINISTRAZIONE AUTONOMA 
DEI MONOPOLI DI STATO 


Concorso pubblico, per esami, a dieci posti di vice dirigente 
coordinatore tecnico, della ottava qualifica funzionale 


IL MINISTRO DELLE FINANZE 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della 
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e le successive modificazioni, nonchè 
il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, 
contenente norme di esecuzione del testo unico citato; 


Visti i decreti del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, 
numeri 1077 e 1079, sul riordinamento delle carriere degli impiegati civili 
dello Stato e sul relativo trattamento economico; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno 1972, 
n. 748, sulia disciplina delle funzioni dirigenziaii nelle amministrazioni 
dello Stato, anche ad ordinamento autonomo; 

Vista la legge 8 agosto 1977, n. 556, concernente, tra l’altro, la 
semplificazione delle procedure dei concorsi di accesso alle carriere e 
Gironi del personale dell’Amministrazione autonoma dei monopoli di 

tato; 


Vista la legge 9 dicembre 1977, n. 903, sulla parità di trattamento 
tra uomini e donne in materia di lavoro; 


Vista la legge 3 giugno 1978, n. 288, concernente l’elevazione del 
limite massimo di età per accedere ai pubblici concorsi; 


Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312, sul nuovo assetto retributivo- 
funzionale del personale civile e militare dello Stato; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 giugno 1981, 
n. 337, concernente la corresponsione di miglioramenti economici al 
personale deli’ Amministrazione autonoma dei monopoli di Stato; 


Vista la legge 6 agosto 1981, n. 432, di conversione, con 
modificazioni, del decreto-legge 6 giugno 1981, n. 283, concernente la 
copertura finanziaria dei decreti del Presidente della Repubblica di 
attuazione degli accordi contrattuali triennali relativi, tra l’altro, al 
personale dell’Amministrazione autonoma dei monopoli di Stato; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 aprile 1984, 
n.91, riguardante le norme risultanti dalla disciplina prevista 
dall’accordo del 9 febbraio 1984 concernente il personale dell’Ammini- 
strazione autonoma dei monopoli di Stato; 


Visto l'art. 7 della legge 22 agosto 1985, n. 444, concernente 
provvedimenti intesi al sostegno della occupazione mediante copertura 
dei posti disponibili nelle amministrazioni statali anche ad ordinamento 
autonomo e negli enti locali; 


Visto il decreto ministeriale n. 00/53525 del 31 marzo 1982, 
registrato alia Corte dei conti il 21 settembre 1983, al registro n. 2 
Monopoli, foglio n. 96, con il quale sono stati definiti, per ogni qualifica 
funzionale del personale dell’Amministrazione autonoma dei monopoli 
di Stato, i singoli profili professionali ed i corrispondenti contingenti; 


Visto il decreto ministeriale n. 00/63902 del 3 giugno 1983, 
registrato alla Corte dei conti il 21 settembre 1983, al registro n. 2 
Monopoli, foglio n. 98, con il quale è stata stabilita la corrispondenza tra 
le qualifiche rivestite dal personale dell’Amministrazione autonoma dei 
monopoli di Stato anteriormente all’entrata in vigore della legge 11 
luglio 1980, n. 312 ed i profili professionali previsti dalla medesima legge 
n. 312, dal decreto-legge 6 giugno 1981, n. 283, convertito, con 
modificazioni, nella legge 6 agosto 1981, n. 432 e dal decreto ministeriale 
n. 00/53525 del 31 marzo 1982 sopra citato, nonché si è provveduto ad 
integrare quest’ultimo decreto ministeriale con aicune funzioni e 
tipologie di lavoro; 

Visti i decreti ministeriali n. 00/64178 del 9 giugno 1983, registrato 
alia Corte dei conti il 21 agosto 1984, al registro n. 2 Monopoli, foglio 
n. 253 e n. 00/64179 del 9 giugno 1983, registrato alla Corte dei conti il 
18 maggio 1984, al registro n. 1 Monopoli, foglio n. 316, con i quali è 
stata determinata la nuova disciplina dei concorsi pubblici per l’accesso 
alle qualifiche funzionali dell’Amministrazione autonoma dei monopoli 
di Stato; 
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ED ESAMI 


Visto il decreto ministeriale n. 00/71710 del 18 marzo 1986, 
registrato alla Corte dei conti il 28 aprile 1986, registro n. 3 Monopoli, 
foglio n. 163, con il quale sono stati stabiliti i nuovi contingenti dei 
profili professionali del personale dell'Amminitrazione autonoma dei 
monopoli di .Stato; 

Atteso che, in relazione alle attuali esigenze di servizio nel profilo 
professionale di vice dirigente coordinatore tecnico della otiava qualifica 
funzionale è stato accertato un fabbisogno di cinquantadue unità alla cui 
assunzione occorre procedere nel modo seguente: 

a) dieci (pari al 20 per cento), mediante pubblico concorso; 

b) quarantadue (pari all'80 per cento), mediante concorso 
interno per esami, riservato ai dipendenti della settima qualifica 
funzionale con il profilo di vice dirigente tecnico; 

Rilevato che, nel suddetto profilo professionale, sussiste la relativa 
disponibilità dei posti; 

Tenuto conto dei benefici in materia di assunzioni riservate agli 
invalidi ed agli aventi diritto ai sensi della legge 2 aprile 1968, n. 482, e 
dell’art. 12 della legge 13 agosto 1980, n. 466, nonché delle limitazioni e 
esclusioni peviste per l'applicabilità di tali benefici dall'art. S della legge 
31 marzo 1955, n. 265 e dall'art. 13 della citata legge 2 aprile 1968, 
n. 482: 


Decreta: 


Art. 1. 


Numero dei posti messi a concorso 


È indetto un concorso pubblico, per esami, per dieci posti di vice 
dirigente coordinatore tecnico in prova della ottava qualifica funzionale 
dell’Amministrazione autonoma dei monopoli di Stato. 

L’80% dei posti sopra indicati, pari a otto unità, è riservato, ai sensi 
dell’art. 113 della legge 11 luglio 1980, n. 312, al personale in servizio 
presso l’Amministrazione autonoma dei monopoli di Stato che abbia 
tutti i requisiti all’uopo richiesti dal presente bando. I posti riservati non 
assegnati a candidati interni, verranno conferiti a candidati esterni nel 
rispetto dell’ordine di graduatoria. 


Art. 2. 
Requisiti per l'ammissione al concorso 


Per l'ammissione al concorso di cui sopra gli aspiranti debbono: 

a) essere in possesso, con esclusione di titoli equipollenti, della 
laurea in ingegneria civile o meccanica o elettrotecnica o elettronica e 
relativa abilitazione professionale; 

b) aver compiuto il diciottesimo anno di età e non superato il 
trentacinquesimo, salvo i casi di elevazione previsti dalie norme vigenti; 
per le categorie di candidati in favore dei quali le leggi prevedono 
deroghe, il limite massimo non può superare, anche in caso di cumulo 
dei benefici, i quarantacinque anni di età. 

Si prescinde dal limite massimo di età nei confronti: 

1) degli impiegati civili di ruolo o degli operai di ruolo delio 
Stato; 

2) dei sottufficiali dell'Esercito, della Marina e dell'Aeronautica 
che, in applicazione dei decreti legislativi dei Capo provvisorio dello 
Stato 13 maggio 1947, n. 500, e 5 settembre 1947, n. 1220, siano cessati 
dal servizio a domanda o anche di autorità e non siano stati 
contemporaneamente reimpiegati come civili; 

3) degli ufficiali e sottufficiali ‘in servizio permanente dell’Eserci- 
to, della Marina, dell’Aeronautica, dei Corpi della guardia di finanza e 
degli agenti di custodia e della Polizia di Stato, nonché dei vice 
brigadieri, graduati e militari di truppa in servizio continuativo 
dell'Arma dei carabinieri e dei Corpi predetti, ai sensi della legge 26 
marzo 1965, n. 229, e successive modificazioni; 

c) essere cittadini italiani. Sono equiparati ai cittadini gli italiani 
non appartenenti alla Repubblica; 

d) avere l’idoneità fisica all’impiego. 

Non possono essere ammessi al concorso coloro che: 

siano esclusi dall’elettorato attivo politico; 

siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una 
pubblica amministrazione, ovvero siano stati dichiarati decaduti ai sensi 
dell'art. 127, lettera 4), del testo unico citato; 
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siano stati collocati a riposo con i benefici previsti dalla legge 24 
maggio 1970, n. 336, e successive modificazioni. 


I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza 
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al 
concorso. 


A norma dell'art. 2, ultimo comma, del decreto del Presidente della 
Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077, le esclusioni dal concorso. per 
mancanza dei requisiti prescritti, possono essere disposte in ogni 
momento, con decreto motivato del Ministro. 


Art. 3. 


Domande di ammissione al concorso 


Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta bollata ed 
indirizzate alla Direzione generale dei monopoli di Stato - Direzione 
centrale affari generali e personale, dovranno pervenire alla Direzione 
generale dei monopoli di Stato stessa, via della Luce n. 34/A-bis, 00100 
Roma, entro il termine di trenta giorni a decorrere dalla data di 
pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica. 

Le domande di ammissione al concorso si considereranno prodotte 
in tempo ulle anche se spedité a mezzo di raccomandata con avviso di 
moevimento entro il termine indicato. A tal fine farà fede il timbro a data 
dell'ufficio postale accettante. 


Nella domanda, da redigere secondo lo schema esemplificativo, 
allegato 2 ai presente decreto, gli aspiranti debbono dichiarare: 


i cognome e il nome; 


la data ed il luogo di nascita {i candidati che abbiano superato il 
limite massimo di età previsto dal presente bando dovranno indicare, ai 
fini dell'ammissione al concorso, i titoli posseduti che legittimano da 
elevazione del suddetto limite o che consentano di prescindere dai limite 
stesso); 


la residenza, con l'indicazione della via, del numero civico, della 
città, della provincia, del codice di avviamento postale e dell’eventuale 
numero telefonico; 


l'eventuale recapito, contenente le indicazioni come sopra 
specificate, cui indirizzare tutte le comunicazioni relative al concorso; 


il possesso della cittadinanza italiana; 


il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi 
della non iscrizione o della avvenuta cancellazione dalle liste medesime; 


le eveniuaii condanne penali riportate (anche se sia stata concessa 
amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale); 


il titolo di studio posseduto, con l'indicazione dell'anno di 
consegurmenio e dell’università presso la-quaic è stato «conseguito; 


. .. di essere in possesso dell’abilitazione professionale, con 
l'indicazione della data di conseguimento e dell'università presso la 
quale è stato conseguita; 


la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i 
candidati di sesso maschile); 
gli eventuali servizi prestati come impiegati presso pubbliche 


amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego; 


di non essere stato collòcato a riposo con1 benefici previsti dalla 
legge 24 maggio 1970, n. 336, e successive modificazioni; 


di essere disposto, in caso di nomina, a raggiungere qualsiasi sede 


di servizio che gli verrà assegnata dalla Direzione generale dei monopoli ‘ 


di Stato; 


L’amministrazione non assume alcuna responsabilità per il caso di 
dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte indicazioni della 
residenza o del recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure 
tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, ne per eventuali 
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’amministrazione 
stessa. 


La firma che gli aspiranti apporranno in calce alla domanda dovrà 
essere autenticata nei modi previsti dall’art. 20 della legge 4 gennaio 
1968, n. 15. Per i dipendenti statali è sufficiente il visto del capo 
dell’ufficio o del reparto militare presso il quale prestano servizio. 


L'amministrazione si riserva la facoltà di concedere, ove occorra, 
dopo la scadenza del termine. di cui sopra, un ulteriore termine per la 
regolarizzazione delle domande. 
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Art. 4. 
Titoli di precedenza o di preferenza nella nomina 


1 concorrenti che abbiano superato le prove d'esame e che 
intendano far valcre i titoli di precedenza o di preferenza nella nomina, 
devono far perveriire alla Direzione generale dei monopoli di Stato, 
entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di ricevimento 
dell'apposita comunicazione, i documenti attestanti il possesso di tali 
titoli, redatti nella forma prescritta dalle norme vigenti. 


I requisiti che danno titolo a precedenza o preferenza nella nomina 
sono ritenuti validi anche se vengono ad essere posseduti dopo la 
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande, purchè 
siano documentati entro il termine stabilito dal comma precedente. 


Art. 5. 
Documentazione di rito 


I candidati dichiarati vincitori dovranno produrre, entro il termine 
perentorio di trenta giorni dalla data di assunzione, i seguenti documenti 
in carta bollata: 


A) Titoli di studio: 


1) dipiormà originale o copia autentica del titolo di studio 
prescritto dal precedente art. 2, lettera a). 


Qualora il diploma non sia stato.ancora rilasciato, è consentito di 
presentare, in sua vece, il certificato-diploma nella prescritta carta legale, 
contenente la dichiarazione di essere quello sostitutivo a tutti gli effetti 
del diploma; 


2) diploma di abilitazione professionale in originale 0 copia 
autentica, oppure certificato rilasciato dalla competente autorità 
scolastica in sostituzione dei diploma. 


Le suddette copie dovranno essere autenticate con le modalità di cui 
all'art. 14, della legge 4 gennaio 1968, n. 15. 


In caso di smarrimento o di distruzione dei diplomi, il candidato 
dovrà presentare. i documenti sostitutivi previsti dalle vigenti 
disposizioni, rilasciati dalla competente autorità scolastica. 


B) Estratto (non è ammesso il certificato) dell'atto di nascita: 
tale documento dovrà essere rilasciato dall'ufficiale di stato civile del 
comune di origine, se il candidato è nato nel territorio della Repubblica, 
ovvero, se nato all’estero e sia già avvenuta la trascrizione dell’atto di 
nascita nei registri di stato civile di un comune italiano, dall'ufficiale di 
stato civile di tale comune. 


Qualora detta trascrizione non sia stata ancora eseguita, i candidati 
nati all’estero dovranno produrre un certificato dell’autorità consolare 
redatto con l’osservanza delle norme di cui all'art. 18, secondo comma, 
della legge 4 gennaio 1968, n. 15. 


I concorrenti che abbiano superato il limite massimo di età stabilito 
dal precedente art. 2, lettera 5), dovranno altresi produrre gli appositi 
documenti previsti dalle vigenti disposizioni che legittimano la 
elevazione del suddetto limite o che consentono di prescindere dal limite 
stesso, salvo il caso che li abbiano presentati al fine di ottenere i benefici 
di preferenza della nomina. 


C) Certificato di cittadinanza italiana, rilasciato dal sindaco del 
comune di origine o di residenza o dall'ufficiale di stato civile del 
comune di origine, 


D) Certificato di godimento dei diritti’ politici, rilasciato dal 
sindaco del comune nelle cui liste elettorali il candidato è iscritto. 
In sostituzione dei documenti indicati alle lettere C) e D) potrà 
essere prodotta la certificazione contestuale prevista dall’art. 11 della 
legge 4 gennaio 1968, n. 15. 


E) Certificato generale del casellario giudiziale, rilasciato dal 
segretario della procura della Repubblica. Tale documento non può 
essere sostiiuiio con il certificato penale. 

F) Certificato rilasciato da un medico militare o dal medico 
provinciale o dall’ufficiale sanitario o da un medico condotto del 
comune di residenza o da un medico della propria U.S.L., dal quale 
risulti che il candidato è di sana e robusta costituzione éd è esente da 
difetti od imperfezioni che influiscano sul rendimento del servizio. 


Qualora il candidato sia affetto da qualche imperfezione fisica il 
certificato ne deve fare menzione ed indicare se la imperfezione stessa 
menomi l’attitudine all’impiego al quale il candidato medesimo aspira. 


_ 
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detti 


Ai sensi dell’art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. 837, dal certificato 
medico dovrà inoltre risultare espressamente che si è eseguito 
l'accertamento sierologico del sangue per la lue. 


Per gli aspiranti invalidi di guerra ed invalidi civili per fatti di guerra 
ed assimilati, invalidi per servizio, invalidi civili ed invalidi del lavoro, il 
certificato medico deve essere rilasciato dall’ufficiale sanitario del 
_ comune di residenza: dell’aspirante e contenere, oltre ad una esatta 
descrizione delle condizioni attuali dell’invalido risultanti dall'esame 
obiettivo, anche la dichiarazione che l’invalido non abbia perduto ogni 
capacità lavorativa e, per la natura ed il grado della sua invalidità o 
mutilazione, non riesca di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei 
compagni di lavoro ed alla sicurezza degli impianti. 


I sordomuti devono documentare la natura e il grado della loro 
infermità mediante una certificazione sanitaria rilasciata da uno 
specialista in otorinolaringoiatria, da rmchiedersi tramite l’Ente 
nazionale per la protezione e l’assistenza ai sordomuti. 


L’amministrazione si riserva la facoltà di sottoporre i vincitori del 
concorso a visita medica di controllo. 


G) Documento militare (per i candidati di sesso maschile) e cioè, 
a seconda dei casi, copia o estratto dello stato di servizio militare o del 
foglio matricolare militare ovvero certificato di esito di leva debitamente 
vistato dall’autorità competente o di iscrizione nelle liste di leva. 


I documenti militari di cui sopra potranno essère prodotti in copia 
conforme all'originale, debitamente autenticata a norma dell’art. 14 
della legge 4 gennaio 1968, n. i5. 


I seguenti documenti debbono essere di data non anteriore di tre 
mesi a quella della comunicazione di cui al primo comma del presente 
articolo: 


1) certificato di cittadinanza italiana; 

2) certificato di godimento dei diritti politici, 
o certificazione contestuale sostitutiva; 

3) certificato generale del casellario giudiziale; 

4) certificato medico. se 


I documenti di cui alle precedenti lettere C) e D) dovranno 
contenere l’attestazione che gli interessati erano rispettivamente in 
possesso del requisito della cittadinanza italiana e in godimento dei 
diritti politici, anche alla data di scadenza del termine utile per la 
presentazione delle domande di ammissione al concorso. 


Art. 6. 


Categorie di candidati ammessi al beneficio della presentazione 
della documentazione ridotta 


I candidati dichiarati vincitori i quali appartengono ad amministra- 
zioni statali come impiegati civili di ruolo o come operai di ruolo, sono 
tenuti a produrre soltanto i seguenti documenti in carta bollata, entro il 
termine perentorio di trenta giorni dalla data di assunzione: 


1) copia integrale dello stato matricolare civile, rilasciata ed 
autenticata dai superiori gerarchici in data non anteriore di tre mesi a 
quella di assunzione, salvo il caso che tale copia sia stata già presentata 
al fine di ottenere il beneficio della preferenza nella nomina. 


Tale documento sarà acquisito d’ufficio per i candidati dipendenti 
dell’Amministrazione dei monopoli; 


2) titolo di studio prescritto; 
3) certificato medico di cui al citato art. 5, lettera F). 


I concorrenti che si trovino alle armi per obblighi di leva ovvero in 
servizio permanente o continuativo nelle Forze armate dello Stato o 
nell’Arma dei carabinieri o nei Corpi della guardia di finanza e degli 
agenti di custodia o nella Polizia di Stato, possono presentare soltanto i 
seguenti documenti, in carta bollata, nel termine anzidetto: 


1) titolo di studio prescritto; 
2) estratto dell’atto di nascita di cui al citato art. 5, lettera B); 


3) certificato generale del casellario giudiziale di cui allo stesso 
art. 5, lettera E); 


4) certificato del comandante del Corpo al quale appartengono, 
rilasciato in data non anteriore di tre mesi a quella di assunzione, 
comprovante la loro posizione militare e la loro idoneità fisica a 
ricoprire il posto al quale aspirano. 
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I candidati non abbienti hanno facoltà di produrre la 
documentazione in carta libera, secondo le modalità previste dall'art. 8 
della tabella, allegato 8, al decreto del Presidente della Repubblica 26 
ottobre 1972, n. 642. 


Art. 7. 
Regolarizzazione dei documenti 


L’amministrazione si riserva la facoltà di concedere, ove occorra, 
dopo la scadenza del termine di cui al primo comma degli articoli 4, 5 e 
6, un ulteriore termine di trenta giorni per la regolarizzazione dei 
documenti presentati. 


Art. 8. 


Documento di riconoscimento da esibire per l'ammissione 
alle prove di esame 


Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, i candidaii 
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di ricono- 
scimento: 


a) fotografia recente, applicata su carta da bollo, con la firma 
dell’aspirante autenticata dal sindaco o da un notaio; 

b) tessera postale o porio d’armi o patente automobilistica 0 
passaporto o carta d’identità; 

c) tessera personale di riconoscimento rilasciata da una 
amministrazione delio Stato a norma del decreto del Presidente della 
Repubblica 28 luglio 1967, n. 851. 


Art. 9. 
Prove d'esame - Diario delie prove 


Gli esami consteranno di due prove scritte e di un colloquio come 
dal programma, allegato A al presente decreto. 


Nella Gazzetta Ufficiale del novantesimo giorno successivo alla 
pubblicazione del presente bando, verrà data comunicazione della o deile 
sedi, delle date e dell'ora in cui avranno luogo le prove scritte. 


Tale pubblicazione avrà valore di notifica a tutti gli effetti nei 
confronti di tutti i candidati. 


I candidati ai quali non sia stata comunicata l’esclusione dal 
concorso per difetto dei requisiti prescritti, disposta ai sensi dell'art. 2, 
ultimo comma, del presente decreto, sono tenuti a presentarsi — senza 
ulteriore avviso — nella sede, nei giorni e nell’ora che verranno indicati 
nella comunicazione che sarà effettuata con la Gazzetta Ufficiale di cui 
sopra. 


AI colloquio saranno ammessi i candidati che abbiano riportato 
una media di almeno sette decimi nelle prove scritte e non meno di sei 
decimi in ciascuna di esse. 


I candidati che conseguiranno l'ammissione al colloquio riceveran- 
no comunicazione con l’indicazione del voto riportato in ciascuna delle 
prove scritte. 


L’avviso per la presentazione al colloquio verrà dato ai singoli 
candidati almeno venti giorni prima di. quello in cui essi debbono 
sostenerlo. 


Il colloquio non s’intenderà superato se il candidato non avrà 
riportato la votazione di almeno sei decimi. 


Al termine di ogni seduta dedicata al colloquio la commissione 
esaminatrice formerà l’elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione 
dei voti riportati da ciascuno. L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal 
segretario della commissione, sarà esposto nel medesimo giorno 
nell’albo dell’amministrazione. 


La votazione complessiva risulterà dalla somma della media dei 
punti riportati nelle prove scritte e dal punto conseguito nel colloquio. 
Art. 10. 

Formazione della graduatoria 


. La commissione esaminatrice formerà la graduatoria di merito con 
l’indicazione del punteggio complessivo conseguito dai candidati. 
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A parità di merito si applicheranno le preferenze di cui all’art. 5 del 
testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 
gennaio 1957, n. 3, e successive integrazioni. 


La graduatoria di merito sarà approvata con decreto ministeriale, 
con il quale saranno altresi dichiarati i vincitori del concorso, sotto 
condizione dell’accertamento dei requisiti richiesti per l'immissione 
all'impiego, nonché gli eventuali idonei. 


La graduatoria déi vincitofi sarà formata con l'osservanza delle 
disposizioni in vigore che prevedono riserve di posti. 


Per lo svolgimento del concorso si osserveranno le norme del titolo 
I, capo secondo, del citato testo unico e del titolo I del decreto del 
Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, come modificati ed 
integrati dal decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, 
n. 1077. 


Art. Il. 


Pubblicazione della graduatoria e gravami 


La graduatoria dei vincitori del concorso e quella degli idonei 
saranno pubblicate nel Bollettino ufficiale, parte seconda, dell’Ammini- 
strazione autonoma dei monopoli di Stato. Di tale pubblicazione sarà 
data notizia mediante avviso inserito nella Gazzezia Ufficiale della 
Repubblica. 


Dalla data della pubblicazione dell'avviso di cui sopra nella 
Gazzetta Ufficiale decorrerà il termine per le eveniuali Impugnative. 


Art. 12. 
Commissione esaminatrice 


La commissione esaminatrice sarà nominata con successivo decreto 
ministerrale, ai sensi del decreto ministeriale n. 00/64178 del 9 giugno 
1983, citato nelle premesse. 


Art. 13. 


Nomina dei vincitori e servizio di prova 


I vincitori del concorso che risulteranno in possesso di tutti i 
requisiti prescritti, saranno nominati vice dirigenti coordinatori tecnici 
in prova per il periodo di mesi sei, con l'attribuzione dello stipendio 
annuo lordo di L. 7.700.000 corrispondente alla ottava’ qualifica 
funzionale iniziale, di cui all'art. 2 del decreto del Presidente della 
Repubblica 10 aprile 1984. n. 91, e di ogni altro emolumento spettante 
per legge. 


Ai vincitori del concorso che rivestano la qualità di dipendente 
civile di ruolo dello Stato e siano in godimento di stipendio di importo 


supenore a quello spettante nelia nuova qualifica, sarà attribuito il’ 


trattamento economico previsto, tra l’altro, dall'art. 12, terzo comma, 
del decreto «dei Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1079. 


AI termine del suddetto periodo di prova i vincitori medesimi 
saranno definitivamente confermati nell'impiego previo giudizio 
favorevole del consiglio di amministrazione. In caso di giudizio 
sfavorevole, il periodo di prova sarà prorogato di altri sei mesi al termine 
dei quali, ove il giudizio sia ancora sfavorevole, sarà dichiarata, con 
decreto ministeriale, la risoluzione del rapporto d’impiego, con diritto 
all’indenrità prevista dall'art. 10, terzo comma, del citato decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3. 


Art. 14. 
Assegnazione della sede di servizio 


Ogni vincitore sarà assegnato alla sede di servizio che gii verrà, a 
suo tempo, indicata dalla Direzione generale dei monopoli di Stato. 


Ai vincitori sarà prefisso un termine per assumere servizio nella sede 
assegnata. Ai medesimi, qualora vengano assegnati ad una sede diversa 
da quella di residenza, saranno rimborsate le spese sostenute per il 
viaggio in ferrovia, 


Coloro che non assumeranno, senza giustificato motivo, servizio 
nella sede e nel termine assegnati, decadranno dalla nomina. 


Coloro che avranno conseguito la nomina dovranno permanere 
nelia sede di prima destinazione per un periodo non inferiore a cinque 
ann: dalla data di immissione in servizio. 


Il presente decreto, di cui gli allegati A e 8 formano parte 
integrante, sarà trasmesso alla Corte dei conti per la registrazione e 
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 


Roma, addi 13 maggio 1987 
Il Ministro: Guarino 


Registrato alla Corte dei conti, addì 26 agosto 1987 
Registro n. 8 Monopoli, foglio n. 318 


ALLEGATO A 


PROGRAMMA DI ESAME 


PROVE SCRITTE 


Prima prova 
{comune a tutti i candidati) 
Scienza delle costruzioni: 

Statica applicata - Equilibrio dei corpi vincolati - Travature 
reticolari - Diagrammi di sollecitazioni nelle travi - Deformazione, 
resistenza, coefficiente di sicurezza - Fondamenti della teoria della 
elasticità - Sistemi elastici piani . Resistenza dei materiali: sollecitazioni 
semplici e composte - Linea elastica di travi rettilinee - Teoremi generali 


sul lavoro di deformazione - Variazioni termiche - Spostamenti impressi 
- Cedimenti. 


Seconda prova 
(iettera A, o B, o C, o D, a scelta del candidato) 


A) Calcolo delle strutture in cemento armato, in cemenio armato 
precompresso ed in acciaio per edilizia civile ed industriale 
(stabilimenti, silos, serbatoi, ecc.). 


Comportamento dei materiali e delle strutture nel campo anelastico 
- Elementi di meccanica delle terre e spinta delle terre. Muri di sostegno - 
Analisi tecnica ed economica di un progetto statico delle strutture - 
Tecnica delle fondazioni per l’edilizia - Dinamica elastica - Costruzioni 
in zone sismiche. 


Problemi termici delle pareti esterne degli edifici in condizione di 
regime ed in periodo variabile. irraggiamento solare su muratura e su 
pareti prefabbricate. Isolamento termico e schermatura dall’irraggia- 
mento solare. Descrizione dei principali tipi di impianti di condiziona- 
mento d’aria e relativa incidenza sul dimensionamento delle strutture 
degli edifici. Illuminazione naturale ed artificiale degli ambienti. 
Acustica interna degli ambienti ed attenuazione dei rumori. 


Proprietà fisiche dei liquidi e fondamenti dell’idraulica - Idrostatica 
- Liquidi perfetti, viscosi, reali - Problemi applicativi delle reti di 
condotte. Moto permanente per ie correnti a superficie libera. Spinte di 
getti su superfici fisse o mobili - Moto vario elastico nelle correnti in 
pressione - Nozioni generali sugli acquedotti c sulle fognature - Canali 
industriali - Pozzi piezometrici - Condotte forzate. 


B) Cinematica applicata alle macchine: coppie cinematiche e 
meccanismi - Sistemi articolati in generale - Quadrilateri articolati e 
manovellismi - Giunti ariicolati - Resistenze passive - Resistenze del 
mezzo - Teoria elementare della lubrificazione - Urto - Fondamenti di 
dinamica appplicata - Ruote di frizione, ruote dentate a ruotismi - 
Eccentrici - Flessibili e macchine funicolari - Frenatura - Velocità 
critiche flessionali e torsionali - Equilibramento dei motori a stantuffo - 
Calcolo del volano - Elementi della teoria della regolazione. 


Principi generali di funzionamento delle macchine a fluido - Motori 
a combustione interna - Turbine a gas - Compressori - Motori a getto - 
Generatori di vapore, surriscaldatori, preriscaldatori, rigeneratori, 
refrigeranti, radiatori - Macchine a vapore: motrici alternative a turbine 
- Macchine idrauliche: motrici ed operatrici - Impianti per il trasporto di 
materiali negli stabilimenti - Impianti di deposito: magazzini, silos, 
serbatoi. 


PENE Ea 
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‘ Principi generali di elettrotecnica - Trasmissione del calore - 
Termodinamica applicata - Riscaldamento e ventilazione degli ambienti 
- Acustica interna e attenuazione dei rumori. 


C) Analisi di reti lineari resistive - Principio di sovrapposizione 
degli effetti - Metodi di Thevenin, Norton, Maxwell - Teorema di 
reciprocità - Forze magneto motrici e forze elettromotrici nelle macchine 
elettriche - Regimi transitori - Reti in regime permanente sinusoidale od 
alternato - Sistemi polifasi simmetrici sinusoidali - Teoria circuitale e 
teoria dei campi - Relazioni fondamentali - Equazioni di Maxwell - 
Teoria e calcolo delle reti in regime comunque variabile - Potenza ed 
energia nei circuiti e nelle reti elettriche, con particolare riguardo ai 
regimi comunque variabili. 

Definizione e classificazione delle macchine elettriche - Proprietà 
dei materiali impiegati nella costruzione delle macchine elettriche - 
Trasformatori - Regolatori ad induzione - Motori e generatori asincroni 
- Motori e generatori sincroni - Motori e generatori per corrente 
continua a collettore. 

Generazione, trasformazione e distribuzione dell’energia elettrica - 
Impianti nelle centrali e nelle stazioni di trasformazione - Macchinari e 
servizi - Apparecchiature - Perturbazioni negli .impianti elettrici e 
provvedimenti relativi. 

Misure di differenza di potenziale, di corrente, di potenza, di fattore 
di potenza, di energia, di frequenza - Apparecchi registratori - Misure di 
resistenza, di auto e mutue induzioni, di capacità di grandezze 
magnetiche - Verifiche dei principali strumenti ed organi di misura - 
Oscillografi. 


D) Livelli energetici e bande energetiche - Conduzione nei metalli e 
semiconduttori - Diodi e semiconduttori - Transistori - Circuiti 
amplificatori - Transistori ad effetto di campo -'Ambplificatori contro 
reazionati e oscillatori - Circuiti digitali monostadio e pluristadio. 

Teoria e tecnica dei controlli automatici - Analisi dei sistemi di 
controllo e controreazione in ipotesi di linearità e stazionarietà - Sistemi 
a più variabili controllate - Analisi e sintesi per sistemi di controllo non 
lineari - Sistemi di controllo cinetico e di processo - Trasformata di 
Laplace e Trasformata Z - Analisi dei sistemi di controllo; stabilità, 
risposta transitoria, risposta a ciclo aperto, risposta a ciclo chiuso. 

Concetti fondamentali sui calcolatori, i sistemi e i linguaggi 
programmativi - Macchine sequenziali - Sistemi formali, grammatiche, 
linguaggi - Strutture dei dati e dei programmi - Struttura dei sistemi di 
elaborazione dati e dei sistemi operativi. 


CoLLoquio 


Il colloquio, oltre che sulle materie oggetto delle prove scritte (con 
la limitazione, per quanto riguarda la seconda delle prove stesse, agli 
argomenti di cui alla lettera A), o 8), o C), o D) sui quali il candidato 
ha svolto la prova scritta), verterà sui seguenti altri argomenti: 

nozioni di diritto privato con particolare riguardo ai contratti; 

nozioni di contabilità di Stato; 

nozioni di legislazione sociale e norme sulla prevenzione degli 
infortuni sul lavoro e di igiene del lavoro; 

nozioni sullo stato giuridico dei dipendenti civili dello Stato. 


ALLEGATO 8 


Schema esemplificativo della domanda 
(da inviarsi in carta da bollo) 


Alla Direzione generale dei mono- 
poli di Stato - Direzione centrale 
affari generali e personale - Via 
della Luce n. 34/A-bis - 00100 


RoMA 
Il sottoscritto... crac rn (1) 
(cognome e nome) 
nato aula (provincia di .................... ) 
Ha e residente dal (2).... 
IM sneccircrerezeseezenie zz an izreneererizazeniee rene rioni zioneezoneenionene Cap: 


.) via. 3 cm 
chiede di essere ammesso al concorso, per esami, a dieci posti di vice 
dirigente coordinatore. tecnico in prova, della ottava qualifica 
funzionale. 


Dichiara sotto la propria responsabilità che: 


a) ha diritto all’elevazione del limite massimo di età perchè (3) 
(per i soli candidati che abbiano superato il trentacinquesimo anno di 
età) 


b) è cittadino italiano; 


c) è iscritto nelle liste elettorali del comune di (4)............... : 


. d) non ha riportato condanne penali (5) e non ha procedimenti 
penali pendenti a suo carico; 


e) è in possesso del diploma di laurea in 
conseguito presso l’università di 
in data nonchè del diploma di abilitazione 
professionale conseguito presso l’università di 
ERRE CIORIOE data urne 


f) per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione è la 
seguente" (0). ian e lio ade i 


£) ha (ovvero: non ha) prestato servizio presso (7) .............. 3 


h) non è stato destituito o dispensato dall'impiego presso 
pubbliche amministrazioni e non è stato dichiarato decaduto da altro 
impiego statale per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di 
documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile (8); 


i) non è stato collocato a riposto con i benefici previsti dalla 
legge 24 maggio 1970, n. 336, e successive modificazioni. 


Dichiara inoltre: 


di essere disposto, in caso di nomina, a raggiungere qualsiasi sede 
di servizio che gli verrà assegnata dalla Direzione generale dei monopoli 
di Stato; 


di essere a conoscenza che, in caso di nomina, dovrà permanere 
nella sede cui sarà assegnato per un periodo ron inferiore a cinque anni 
dalla data di immissione in servizio. 


Firma (PD... 


(autenticata) 


Recapito cuì indirizzare tutte le comunicazioni relative al concorso 
di cui sopra, indicando anche il codice di avviamento ese e 
l'eventuale numero telefonico.............. i 


(1) Le donne coniugate indicheranno prima il cognome da nubile, 
quindi il cognome del marito e poi il proprio nome. 


(2) Indicare l’anno di trasferimento nell'attuale residenza. Se il 
trasferimento è avvenuto da meno di un anno, indicare le precedenti 
residenze. 


(3) Tale precisazione è richiesta solo ai candidati che, avendo 
superato il limite massimo di età previsto dal bando, abbiano diritto alla 
elevazione di tale limite. I candidati, nei cui confronti si prescinde dal 
limite massimo di età, dovranno invece indicare il titolc posseduto che 
consente di prescindere dal limite stesso. 


(4) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste 
elettorali, indicarne i motivi. 


(5) In caso contrario, indicare le condanne riportate (anche se sia 
stata concessa amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale), la data 
dei relativi provvedimenti e l'autorità che li ha emessi. 


(6) Tale dichiarazione è richiesta solo ai candidati di sesso 
maschile. Secondo i casi, indicare di aver già prestato servizio militare di 
leva; di essere attualmente in servizio militare presso 
dicci iianione ; di non aver prestato servizio militare perché non 
ancora sottoposto al giudizio del consiglio di leva, oppure perché, pur 
dichiarato «abile arruolato», gode di congedo, o di rinvio în qualità di 
REALI IRRI , ovvero perché riformato o rivedibile. 


9-12-1987 


Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE 


Serie generale - n. 287 


(7) L’aspirante indichi gli eventuali servizi prestati come impiegato 
presso pubbliche amministrazioni. Qualora il candidato non sia mai 
stato dipendente da pubbliche amministrazioni, è necessaria una 
esplicita dichiarazione in tal senso. 


(8) L’aspirante indichi le cause di eventuale risoluzione di 
precedenti rapporti di pubblico impiego. 


(9) La firma dell’aspirante deve essere autenticata da una delle 
autorità indicate nell'art. 20 della legge 4 gennaio 1968, n. 15 
(funzionario competente a ricevere la documentazione, notaio, 
cancelliere, segretario comunale o altro funzionario incaricato dal 
sindaco). Per i dipendenti statali è sufficiente il visto del capo dell’ufficio 
o del reparto militare presso il quale prestano servizio. 


87410379 


Concorso pubblico, per esami, a sei posti di collaboratore tecnico, 
della sesta qualifica funzionale, riservato a periti agrari 


IL MINISTRO DELLE FINANZE 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
imipiegau civili dello Siato, approvato con decreto dei Presidente della 
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e le successive modificazioni, nonché 
i decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, 
contenente norme di esecuzione del testo unico citato; 


Visti 1 decreti del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, 
numeri 1077 e 1079, sul riordinamento delle carriere degli impiegati civili 
dello Stato e sul relativo trattamento economico; 


Visto il decreto del Presidente-della Repubblica 30 giugno 1972, 
n. 748, sulla disciplina delle funzioni dirigenziali nelle amministrazioni 
dello Stato, anche ad ordinamento autonomo; 


Vista la iegge 8 agosto 1977, n. 556, concernente, tra l’altro, la 
sempuficazione delle procedure dei concorsi di accesso alle carriere e 
categorie del personale dell’ Amministrazione autonoma dei monopoli di 
Stato; 


Vista la legge 9 dicembre 1977, n. 903, sulla parità di trattamento 
tra uomini e donne in materia di lavoro; 


Vista la legge 3 giugno 1978, n. 288, concernente l’elevazione del 
limite massimo di età per accedere ai pubblici concorsi; 


Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312, sul nuovo assetto retributivo- 
. funzionale del personale civile e militare dello Stato; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 giugno 1981, 
n. 337, concernente la corresponsione di miglioramenti economici al 
personale dell’Amministrazione autonoma dei monopoli di Stato; 


Vista la legge 6 agosto 1981, n. 432, di conversione, con 
modificazioni, del decreto-legge 6 giugno 1981, n. 283, concernente la 
copertura finanziaria dei decreti del Presidente della Repubblica di 
attuazione degli accordi contrattuali triennali relativi, tra l’altro, al 
personale dell’Amministrazione autonoma dei monopoli di Stato; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 aprile 1984, 
n.91, riguardante le norme msultanti dalla disciplina prevista 
dall'accordo del 9 febbraio 1984 concernente il personale dell’Ammini- 
strazione autonoma dei monopoli di Stato; 


Visto l’art. 7 della legge 22 agosto 1985, n. 444, concernente 
provvedimenti intesi al sostegno della occupazione mediante copertura 
dei posti disponibili nelle amministrazioni statali anche ad ordinamento 
autonomo e negli entì locali; 


Visto il decreto ministeriale n. 00/53525 del 31 marzo 1982, 
registrato alla Corte dei conti il 21 settembre 1983, al registro n. 2 
Monopoli, foglio n. 96, con il quale sono stati definiti, per ogni qualifica 
funzionale del personale dell’ Amministrazione autonoma dei monopoli 
di Stato, i singoli profili professionali ed i corrispondenti contingenti; 


Visto il decreto ministeriale n. 00/63902 del 3 giugno 1983, 
registrato alla Corte dei conti il 21 settembre 1983, al registro n. 2 
Monopoli, foglio n. 98, con il quale è stata stabilita fa corrispondenza tra 
le qualifiche rivestite dal personale dell’Amministrazione autonoma dei 
monopoli di Stato anteriormente all'entrata in vigore della legge 11 
luglio 1980, n. 312 ed i profili professionali previsti dalla medesima legge 
n. 312, dal decreto-legge 6 giugno 1981, n. 283, convertito, con 
modificazioni, nella legge 6 agosto 1981, n. 432 e dal decreto ministeriale 
n. 00/53525 del 31 marzo 1982 sopra citato, nonché si è provveduto ad 
integrare quest’ultimo decreto ministeriale con alcune funzioni e 
tipologie di lavoro; 


Visti i decreti ministeriali n. 00/64178 del 9 giugno 1983, registrato 
alla Corte dei conti il 21 agosto 1984, al registro n. 2 Monopoli, foglio 
n. 253 e n. 00/64179 del 9 giugno 1983, registrato alla Corte dei conti il 
18 maggio 1984, al registro n. 1 Monopoli, foglio n. 316, con i quali è 
stata determinata la nuova disciplina dei concorsi pubblici per l’accesso 
alle qualifiche funzionali dell’Amministrazione autorioma dei monopoli 
di Stato; 


Visto il decreto ministeriale n. 00/71710 del 18 marzo 1986 
registrato alla Corte dei conti il 28 aprile 1986, registro n. 3 Monopoli, 
foglio n. 163, con il quale sono stati stabiliti i nuovi contingenti dei 
profili professionali del personale dell’Amministrazione autonoma dei 
monopoli di Stata; 


Atteso che, in relazione alle attuali esigenze di servizio degli uffici, 
opifici e stabilimenti situati nella circoscrizione territoriale delle 
direzioni compartimentali coltivazioni tabacchi di Benevento, Cava dei 
Tirreni e Lecce, nel profilo professionale di collaboratore tecnico della 
sesta qualifica funzionale è stato accertato un fabbisogno di otto unità 
(con diploma di perito agrario) alla cui assunzione occorre procedere nel 
modo seguente: 


a) sei (parì al 70 per cento), mediante pubblico concorso; 

b) uno (pari al 20 per cento), mediante concorsi interni per 
esami, riservati ai dipendenti della quinta qualifica; 

c) uno (pari al 10 per cento), mediante prova pratica, alla quale 
potrà partecipare il personale appartenente alla medesima qualifica, con 
profilo diverso. In mancanza di candidati, la riserva è portata in 
aumento al contingente previsto per i concorsi di cui al punto bd); 


Rilevato che, nel suddetto profilo professionale, sussiste la relativa 
disponibilità dei posti; 


Tenuto conto dei benefici in materia di assunzioni riservate agli 
invalidi ed agli aventi diritto ai sensi della legge 2 aprile 1968, n. 482, e 
dell’art. 12 della legge 13 agosto 1980, n. 466, nonché delle limitazioni ed 
esclusioni previste per l’applicabilità di tali benefici dall’art. 5 della legge 
31 marzo 1955, n. 265 e dall’art. 13 della citata legge 2 aprile 1968, 
n. 482; 


Decreta: 


Numero dei posti messi a concorso 


È indetto un concorso pubblico, per esami, per sei posti di 
collaboratore tecnico in prova della sesta qualifica funzionale 
dell’Amministrazione autonoma dei monopoli di Stato. 


L’80% dei posti sopra indicati, pari a cinque unità, è riservato, ai 
sensi dell’art. 113 della legge 11 luglio 1980, n. 312, al personale in 
servizio presso l’Amministrazione autonoma dei monopoli di Stato che 
abbia tutti i requisiti all’uopo richiesti dal presente bando. I posti 
riservati non assegnati a candidati interni, verranno conferiti a candidati 
esterni nel rispetto dell’ordine di graduatoria. 


I vincitori del predetto concorso saranno destinati esclusivamente 
presso gli uffici, opifici e stabilimenti situati nella circoscrizione 
territoriale delle direzioni compartimentali coltivazioni tabacchi di 
Benevento, Cava dei Tirreni e Lecce (regioni: Campania, Molise, Puglia, 


Basilicata, Calabria e Sicilia). 


Con successivi décreti sarà provveduto all’indicazione dei concorsi 
e della prova pratica di cui ai punti d) e c) indicati nelle premesse. 


PARA (| pr 
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Art. 2. 


Requisiti per l'ammissione al concorso 
Per l'ammissione al concorso di cui sopra gli aspiranti debbono: 


a) essere in possesso, con esclusione di ‘titoli equipollenti, del 
diploma di perito agrario; “» 


b) aver compiuto il diciottesimo anno di età e non superato il 
trentacinquesimo, salvo i casi di elevazione previsi dalle norme vigenti; 
per le categorie di candidati in favore dei quali le leggi prevedono 
deroghe, il limite massimo non può superare, anche in caso di cumulo 
dei benefici, i quaranta anni di età. Si prescinde dal limite massimo dietà 
nei confronti: 


1) degli impiegati civili di ruolo o degli operai di ruolo del! 
Stato; 


2) dei sottufficiali dell'Esercito, della Marina e dell’ Aeronauti- 
ca che, in applicazione dei decreti legislativi del Capo provvisorio dello 
‘ Stato 13 maggio 1947, n. 500, e 5 settembre 1947, n. 1220, siano cessati 
dal servizio a domanda o anche di autorità e non siano stati 
contemporaneamente reimpiegati come civili; 


3) degli ufficiali e sottufficiali in servizio permanente 
dell'Esercito. della Marina, dell'Aeronautica, dei Corpi della guardia di 
finanza e degli agenti di custodia e della Polizia di Stato, nonché dei vice 
brigadieri, graduati e militari di truppa in servizio continuativo 
dell'Arma dei carabinieri e dei Corpi predetti, ai sensi della legge 26 
marzo 1965, n. 229, e successive modificazioni: 


c) essere cittadini italiani. Sono equiparati ai cittadini gli italiani 
non appartenenti alla Repubblica; 


d) avere l'idoneità fisica all'impiego. 
Non possono essere ammessi al concorso coloro che: 
siano esclusi dall'elettorato attivo politico; 


siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una 
pubblica amministrazione, ovvero siano stati dichiarati decaduti ai sensi 
dell’art. 127, lettera 4), del testo unico citato; 


siano stati collocati a riposo con i benefici previsti dalla legge 24 
maggio 1970, n. 336, e successive modificazioni. 


I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza 
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al 
concorso. 


A norma dell'art. 2, ultimo comma, del decreto del Presidente della 
Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077, le esclusioni dal concorso, per 
mancanza dei requisiti prescritti, possono essere disposte in ogni 
momento, con decreto motivato del Ministro. 


Art. 3. 


Domande di ammissione al concorso 


Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta bollata ed 
indirizzate alla Direzione compartimenteale coltivazioni tabacchi di Cava 
dei Tirreni, dovranno pervenire alla Direzione compartimentale stessa, 
via Atenolfi n. 66, entro il termine di trenta giorni a decorrere dalla data 
di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiule della 
Repubblica. 


Le domande di ammissione al concorso si considereranno prodotte 
in tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di 
ricevimento entro il termine indicato. A tal fine farà fede il timbro a data 
dell'ufficio postale accettante. 


Nella domanda, da redigere sccondo lo schema esemplificativo, 
allegato 8 al presente decreto, gli aspiranti debbono dichiarare: 


il cognome € il nome; 


la data ed il luogo di nascita (i candidati che abbiano superato il 
limite massimo di età previsto dal presente bando dovranno indicare, ai 
fini dell'ammissione al concorso, i titoli posseduti che legittimano la 
elevazione del suddetto limite o che consentano di prescindere dal limite 
stesso); 


la residenza, con l'indicazione della via, del numero civico, delia 
città, della provincia, del codice di avviamento postale e dell'eventuale 
numero telefonico; 


l'eventuale recapito, contenente le indicazioni come sopra 
specificate, cui indirizzare tutte le comunicazioni relative al concorso: 


il possesso della cittadinanza italiana; 


il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero 1 mouvi 
della son iscrizione o della avvenuta cancellazione dalle liste medesime: 


le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata concessa 
amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale); 


il titolo di studio posseduto, con l’indicazione della data di 
conseguimento € dell’istituto presso. il quale è stato conseguito: 

la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i 
candidati di sesso maschile); 

gli eventuali servizi prestati come impiegati presso pubbliche 
amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego; 

di non essere stato collocato a riposo con i benefici previsti dalla 
legge 24 maggio 1570, n. 336, e successive modificazioni; 

di essere disposto, in caso di nomina, a raggiungere qualsiasi sede 
di servizio nell’ambito della circoscrizione territoriale deile direzioni 


compartimentali coltivazioni tabacchi di cui all'art. 1 del presente 
bando. 


L’amministrazione non assume alcuna responsabilità per il caso di 
dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte indicazioni deila 
residenza o del recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure 
tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, né per eventuali 
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’amministrazione 
stessa. 

La firma che gli aspiranti apporranno in calce alla domanda dovrà 
essere autenticata nei modi previsti dall'art. 20 della legge 4 gennaio 
1968, n. 15. Per i dipendenti statali è sufficiente il visto del capo 
dell’ufficio o del reparto militare presso il quale prestano servizio. 


L'amministrazione si riserva la fatoltà di concedere, ove occorra. 
dopo la scadenza del termine di cui sopra, un ulteriore termine per la 
regolarizzazione delle domande. 


Art. 4. 
Titoli di preferenza nella nomina 


I concorrenti che abbiano superato le prove d'esame e che 
intendano far valere i titoli di preferenza nella nomina, devono far 
pervenire alla Direzione compartimentale coltivazioni tabacchi di Cava 
dei Tirreni, entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di 
ricevimento dell'apposita comunicazione, i documenti attestanti il 
possesso di tali titoli, redatti nella forma prescritta dalle norme vigenti. 


I requisiti che danno titolo a preferenza nella nomina sono ritenuti 
validi anche se vengono ad essere posseduti dopo la scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande, purchè siano documentati 
entro il termine stabilito dal comma precedente. 


Art. 5. 
Documentazione di rito 


I candidati dichiarati vincitori dovranno produrre, entro i termine 
perentorio di trenta giorni dalla data di assunzione. i seguenti documenti 
in carta bollata: 


A) Titolo di studio: diploma originale 0 copia autentica del 
titolo di studio prescritto dal precedente art. 2, lettera a). 


Qualora il diptoma non sia stato ancora rilasciato, è consentito di 
presentare, in sua vece, il certificato-diploma neila prescritta carta legale, 
contenente la dichiarazione di essere quello sostitutivo a tutti gli effetti 
del diploma; 


La suddetta copia dovrà essere autenticata con le modalità di cui 
all'art. 14, della legge 4 gennaio 1968, n. 15. 


In caso di smarrimento o di 


distruzione del dinloma 
1 SMATriuieni ne 


distruzione del diploma, il candidato 
dovrà presentare il documento sostitutivo previsto dalle vigenti 
disposizioni, rilasciato dalla competente autorità scolastica, 


B) Estratto (non è ammesso il certificato) dell'atto di nascita: 
tale documento dovrà essere rilasciato dall'ufficiale di stato civile del 
comune di origine, se il candidato è nato nel territorio della Repubblica, 
ovvero, se nato all'estero e sia già avvenuta la trascrizione dell'atto di 
nascita nei registri di stato civile di un comune italiano. dall'ufficiale di 
stato civile di tale comune. 
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Qualora detta trascrizione non sia staia ancora eseguita, i candidati 
nati all'estero dovranno produrre un certificato dell'autorità consolare 
redatto con l'osservanza delle norme di cui all'art. 18, secondo comma, 
della legge 4 gennaio 1968, n. 15. 


i concorrenti che abbiano superato il limite massimo di età stabilito 
dal precedente ari. 2, lettera 5), dovranno altresi produrre gli appositi 
documenti previsti dalle vigenti disposizioni che legittimano la 
elevazione del suddetto limite o che consentono di prescindere dal limite 
stesso, salvo il caso che li abbiano presentati al fine di ottenere i benefici 
a: preferenza della nomina. 


C) Certificato di cittadinanza italiana, rilasciato dal sindaco del 
comune di origine o di residenza o dall’ufficiale di stato civile del 
comune di origine. 


D) Certificato di godimento dei diritti politici, rilasciato dal 
smdaco del comune nelle cui liste elettorali ii candidato è iscritto. 
In sostituzione dei documenti indicati alle lettere C) e D) potrà 
essere prodotta la certificazione contestuale prevista dall’art. 11 della 
legge 4 gennaio 1968, n. 15. 


E) Certificato generale del casellario giudiziale, rilasciato dal 
segretario della procura della Repubblica. Tale documento non può 
essere sostituito con il certificato penale. 


F) Certificato inlasciaio da un medico militare o dai medico 
provinciale o dall’ufficiale sanitario o da un medico condotto’ del 
comune di residenza 0 da un medico della propria U.S.L., dal quale 
risulti che il candidato è di sana e robusta costituzione ed è esente da 
difetti od imperfezioni che infiuiscano sul rendimento del servizio. 


Qualora il candidato sia affetto da qualche imperfezione fisica il 
riificato ie deve fare menzione ea indicare se la imperfezione stessa 
menomi l'attitudine all'impiego al quale il candidato medesimo aspira. 


Ai sensi dell'art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. 837, dal certificato 
medico dovrà inoltre msultare espressamente che s1 e eseguito 
l'accertamento sierologico del sangue per la lue. 


Per gli aspiranti invalidi di guerra ed invalidi civili per fatti di guerra 
ed assimilati, invalidi di servizio, invalidi civili ed invalidi del lavoro, il 
certificato medico deve ‘essere rilasciato dall’ufficiale sanitario del 
comune di residenza dell'aspirante e contenere, oltre ad una esatta 
descrizione delle condizioni attuali dell’invalido risultanti dall'esame 
obiettivo, anche la dichiarazione che l’invalido non abbia perduto ogni 
capacità lavorativa e, per la natura ed il grado della sua invalidità o 
mutilazione, non riesca di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei 
compagni di lavoro ed alla sicurezza degli impianti. 


I sordomuti devono documentare la natura e il grado della loro 
infermità mediante una certificazione sanitaria rilasciata da uno 
specialista in otorinolaringoiatria, da richiedersi tramite l'Ente 
nazionale per la protezione e l’assistenza ai sordomuti. 


L’amministrazione si riserva la facoltà di sottoporre i vincitori del 
concorso a visita medica di controllo. 


G} Documento militare (per i candidati di sesso maschile) e cioè, 
a seconda dei casi, copia o estratto dello stato di servizio militare o del 
foglio matricolare militare ovvero certificato di esito di leva debitamente 
vistato dall’autorità competente o di iscrizione nelle liste di leva. 


I documenti militari di cui sopra potranno essere prodotti in copia 
conforme all’originale, debitamente autenticata a norma dell'art. 14 
della legge 4 gennaio 1968, n. 15. 


1 seguenti documenti debbono essere di data non anteriore di tre 
mesi a quella dell’assunzione: 


1) certificato di 


cittadinanza italiana; 

2) certificato di godimento dei diritti politici, 
o certificazione contestuale sostitutiva; 

3) certificato generale del casellario giudiziale; 


4) certificato medico. 


I documenti di cui alle precedenti lettere C) e D) dovranno 
contenere l’attestazione che gli interessati erano rispettivamente in 
possesso del requisito della cittadinanza italiana e in godimento dei 
diritti politici, anche alla data di scadenza del termine utile per la 
presentazione delle domande di ammissione al concorso. 
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Art. 6. 


Categorie di candidati ammessi al beneficio della presentazione 
della documentazione ridotta 


1 candidati dichiarati vincitori i quali appartengono ad amministra- 
zioni statali come impiegati civili di rucio 0 come operai di ruolo, sono 
tenuti a produrre soltanto i seguenti documenti in carta bollata, entro il 
termine perentorio di trenta giorni dalla data di assunzione: 


1) copia integrale dello stato matricolare civile, rilasciata ed 
autenticata dai superiori gerarchici in data non anteriore di tre mesi a 
quella di assunzione, salvo il caso che tale copia sia stata già presentata 
al fine di ottenere il beneficio della preferenza nella nomina. 

Tale documento sarà acquisito d'ufficio per i candidati dipendenti 
dell’Amministrazione dei monopoli; 


2) titolo di studio prescritto; 
3) certificato medico di cui al citato art. 5, lettera F). 


I concorrenti che si trovino alle armi per obblighi di leva ovvero in 
servizio permanente o continuativo nelle Forze armate dello Stato o 
nell’Arma dei carabinieri o nei Corpi della guardia di finanza e degli 
agenti di custodia o nella Polizia di Stato, possono presentare soltanto i 
seguenti documenti, in carta bollata, nel termine anzidetto: 


1) titolo di studio prescritto; 
2) estratto dell’atto di nascita di cui al citato art. 5, lettera 2}; 


3) certificato generale del casellario giudiziale di cui allo stesso 
art. 5, lettera £); 


4) certificato dei comandante del Corpo ai quale appartengono, 
rilasciato in data non anteriore di tre mesi a quella di assunzione, 
comprovante la loro posizione militare e la loro idoneità fisica a 
ricoprire il posto al quale aspirano. 


I candidati non abbienti hanno facoltà di produrre la 
documentazione in carta libera, secondo le modalità previste dall'art. 8 
della tabella, allegato 8, al decreto del Presidente della Repubblica 26 
ottobre 1972, n. 642. 


Art. 7. 


Regolarizzazione dei documenti 


L’amministrazione si riserva la facoltà di concedere, ove occorra, 
dopo la scadenza del termine di cui al primo comma degli articoli 4, 5 e 
6, un ulteriore termine di trenta giorni per la regolarizzazione dei 
documenti presentati. 


Art. 8. 


Documento di riconoscimento da esibire per l'ammissione 
alle prove di esame 


Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, i candidati 
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti .di ricono- 
scimento: 


a) fotografia recente, applicata su carta da bollo, con la firma 
dell’aspirante autenticata dal sindaco o da un notaio; 

b) tessera postale o porto d'armi o patente automobilistica 0 
passaporto o carta d’identità; 

c) tessera personale di riconoscimento rilasciata da una 
amministrazione dello Stato a norma del decreto del Presidente della 
Repubblica 28 luglio 1967, n. 851. 


Art. 9. 
Prove d'esume - Diario delle prove 


Gli esami consteranno di due prove scritte e di un colloquio come 
dal programma, allegato A al presente decreto. 


Nella Gazzetta Ufficiale del novantesimo giorno successivo alia 
pubblicazione del prescnte bando, verrà data comunicazione della 0 delle 
sedi, delle date e dell'ora in cui avranno luogo le prove scritte. 


Tale pubblicazione avrà valore di notifica a tutii gli effetti nei 
confronti di tutti i candidati. 
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I candidati aì quali non sia stata comunicata l'esclusione dal 
concorso per difetto dei requisiti prescritti, disposta ai sensi dell'art. 2, 
ultimo comma, del presente decreto, sono tenuti a presentarsi — senza 
ulteriore avviso — nella sede, nei giorni e nell’ora che verranno indicati 
nella comunicazione che sarà effettuata con la Gazzetta Ufficiale di cui 
sopra. 


AI colloquio saranno ammessi i candidati che abbiano riportato 
una media di almeno sette decimi nelle prove scritte e non meno di sei 
decimi in ciascuna di esse. 


I candidati che conseguiranno l’ammissione al colloquio riceveran- 
no comunicazione con l’indicazione del voto riportato in ciascuna delle 
prove scritte. 


L’avviso per la presentazione al colloquio verra dato ai singoli 
candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi debbono 
sostenerlo. 


Il colloquio non s’intenderà superato se il candidato non avrà 
nportato la votazione di almeno sei decimi. 


AI termine di ogni seduta dedicata al colloquio la commissione 
esaminatrice formerà l’elenco dei candidati esaminati, con l’indicazione 
dei voti riportati da ciascuno. L'elenco, sottoscritto dal presidente e dal 
segretario della commissione, sarà esposto nel medesimo giorno 
nell’albo dell’amministrazione. 


La votazione complessiva risulterà dalla somma della media dei 
punti riportati nelle prove scritte e dal punto conseguito nel colloquio. 


Art. 10. 
Formazione della graduatoria 


La commissione esaminatrice formerà la graduatoria di merito con 
l'indicazione del punteggio complessivo conseguito dai candidati. 


A parità di merito si applicheranno le preferenze di cui all’art. 5 del 
testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 
gennaio 1957, n. 3, e successive integrazioni. 


La graduatoria di merito sarà approvata con decreto ministeriale, 
con il quale saranno altresì dichiarati i vincitori del concorso, sotto 
condizione dell’accertamento dei requisiti richiesti per l’immissione 
all'impiego, nonché gli eventuali idonei. 

La graduatoria dei vincitori sarà formata con l’osservanza delle 
disposizioni in vigore che prevedono riserve di posti. 


Per lo svolgimento del concorso si osserveranno le norme del titolo 
I, capo secondo, del citato testo unico e del titolo I del decreto del 
Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, come modificati ed 
integrati dal decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, 
n. 1077. 


Art. ll. 
Pubblicazione della graduatoria e gravami 


La graduatoria dei vincitori del concorso e quella degli idonei 
saranno pubblicate nel Boliettino ufficiale, parte seconda, dell’Ammini- 
strazione autonoma dei monopoli di Stato. Di taie pubblicazione sarà 
data notizia mediante avviso inserito nella Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica. 


Dalla data della pubblicazione dell'avviso di cui sopra nella 
Gazzetta Ufficiale decorrerà il termine per le evertuali impugnative. 


Art. 12. 
Commissione esaminatrice 


La commissione esaminatrice sarà nominata con successivo decreto 
ministeriale, ai sensi del decreto ministeriale n. 00/64178 del 9 giugno 
1983, citato nelle premesse. 


Art. 13. 
Nomina dei vincitori e servizio di prova 


I vincitori del concorso che risulteranno in possesso di tutti i 
requisiti prescritti, saranno nominati collaboratori tecnici in prova per il 
periodo di mesi sei, con l'attribuzione dello stipendio annuo lordo di 
L. 5.770.000 corrispondente alla sesta qualifica funzionale iniziale, di cui 
all'art. 2 dei decreto del Presidente della Repubblica 10 aprile 1984, 
n.91, e di ogni aliro emolumento spettante per legge. 
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Ai vincitori del concorso che rivestano la qualità di dipendente 
civile di ruolo dello Stato e siano in godimento di stipendio di importo 
superiore a quello spettante nella nuova qualifica, sarà attribuito il 
trattamento economico previsto, tra l'altro, dall’art. 12, terzo comma, 
del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1079. 


Al termine del suddetto periodo di prova i vincitori medesimi 
saranno definitivamente confermati: nell'impiego previo giudizio 
favorevole del consiglio di amministrazione. In caso di giudizio 
sfavorevole, iperiodo di prova sarà protogato di altri sei mesi al termine 
dei quali, ove il giudizio sia ancora sfavorevole, sarà dichiarata, con 
decreto ministeriale, la risoluzione del rapporto d’impiego, con diritto 
all’indennità prevista dall’art. 10, terzo comma, del citato decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3. 


Art. 14. 
Assegnazione della sede di servizio 


Ogni vincitore sarà assegnato alla sede di servizio che gli verrà, a 
suo tempo, indicata dalla Direzione generale dei monopoli di Stato, 
nell’ambito della circoscrizione territoriale delle direzioni compartimen- 
tali coltivazioni tabacchi di cui all’art. I del presente bando. 


Ai vincitori sarà prefisso un termine per assumere servizio nella sede 
assegnata. Ai medesimi, qualora vengano destinati ad una sede diversa 
da quella di residenza, saranno rimborsate le spese sostenute per il 
viaggio in ferrovia. 


Coloro che non assumeranno, senza giustificato motivo, servizio 
nella sede e nel termine assegnati, decadranno dalla nomina. 


Coloro che avranno conseguito la nomina dovranno permanere 
nella sede di prima destinazione per un periodo non inferiore a cinque 
anni dalla data di immissione in servizio. 


Il presente decreto, di cui gli allegati A e 4 formano parte 
integrante, sarà trasmesso alia Corte dei conti per la rogstrazione e 
pubblicato nella Gazzetta Ufficiuie della Repubblica. 


Roma, addi 20 luglio 1987 
il! Ministro: GUARINO 


Registrato alla Corte dei conti, addì 28 ottobre 1987 
Registro n. 10 Monopoli, foglio n. 156 


ALLEGATO A 


PROGRAMMA DI ESAME 


PROVE SCRITTE 


Prima prova 


Botanica: Morfologia ed anatomia delle piante - Cellula - Tessuti 
vegetali - Tallofite e cormofite - Organizzazione generale di una pianta 
superiore - Funzioni della vita delle piante ed organi destinati a 
compierle. 


Fisiologia vegetale: Le varie funzioni della vita delie piante - 
Nutrizione - Traspirazione e guttazione - Fotosintesi - Parassitismo e 
saprofitismo - Simbiosi - Respirazione - Secrezione ed escrezione - 
Accrescimento - Riproduzione - Impollinazione - Fecondazione - 
Disseminazione - Germinazione. 


Nozioni di genetica vegetale: I caratteri e la loro ereditarietà - 
Ibridismo - Leggi di Mendel - Selezione ed incrocio. 


Nozioni di chimica generale: Elementi - Simboli - Atomi e molecole 
- Formule chimiche - Reazioni - Soluzioni - Elettrolisi - Colloidi e loro 
proprietà. 

Nozioni di chimica inorganica: Caratteristiche chimiche e fisiche dei 
principali elementi e loro composti - Ossidazione e riduzione. 


Nozioni di chimica organica: Caratteristiche fondamentali dei 
composti organici - Formule di struttura - Nozioni sulla struttura e sui 
principali composti dei seguenti gruppi: Idrocarburi - Alcoli - Aldeidi - 
Chetoni - Acidi - Eteri - Esteri - Glucidi - Lipidi - Protidi - Alcaloidi. 

Elementi di topografia: Trigonometria - Strumenti semplici e 
composti (descrizione, requisiti, verifiche, rettifiche, uso). 
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Seconda prova 


fattori della vita 
vegetale e relazione tra le piante e l'ambiente. La sintesi organica. 
Funzione clarofilliana. Formazione e metabolismo dei carboidrati. 
Organicazione dell'azoto. Sintesi e metabolismo dei protidi e dei lipidi. 
Origine e metabolismo degli acidi organici. 


Chimica vegetale: Nozioni fondamentali sui 


Chimica pedologica: Terreno: origine e formazione - Costituenti 
fondamentali: sabbia, argilla, limo, calcare - Sostanza organica - Acqua - 
Caratteristiche fisiche e chimiche dei vari tipi di terreno - Scambi gassosi 
fra terreno ed atmosfera. 


Proprietà fisiche colloidali del terreno: Dispersione e flocculazione. 


Elementi nutritivi del terreno. Terreni acidi ed alcalini: metodi di 
correzione. Potere tampone del terreno. 


Processi microbiologici del terreno: Ammonizzazione, nitrificazio- 
ne, fissazione dell’azoto atmosferico mediante gli azotobatteri, 
denitrificazione - Ciclo dell’azoto in natura. 


Analisi del terreno: Meccanica, fisico-schimica e chimica. 


Agronomia generale e coltivazioni erbacce - Il clima ed i suoi 
elementi - Influenza della temperatura, dell'umidità, delle precipitazioni 
e delle altre meteore sulla vità delle piante - Cenno sulle condizioni 
climatiche delle varie regioni d'italia - Regioni agrarie e coltivazioni 
tipiche. 


H terreno a 


joe 
Sistemazione dei 


terreni - Operazioni intese ad accrescere € 


mantenere la fertilità del terreno. 
Irrigazione. 
Lavorazione del terrenu v suoi scopi - Lavorazione con i diversi 
strunicniu - Lavor: periodici ea annuali - Lavon comptementan. 
Ammendamenti e correttivi. 


Fertilità dei terreni - La fertilizzazione - I concimi e loro 
classificazione - Criteri nella scelta ed impiego dei fertilizzanti - La 
sostanza organica. 


Scelta e consociazione delle coliure - Stanchezza del terreno - 
Rotazione agraria. 


Moltiplicazione delle piante per mezzo dei semi - Caratteristiche 
delle buone sementi: purezza, germinabilità, energia germinativa - Scelta 
dei semi. 

Patologia vegetale: Concetto di malattia, rapporti fra le piante e 
l’ambiente - Classificazione delle malattie - Predisposizione, suscettività, 
resistenza, immunità - Piante autotrofe ed eterotrofe; simbiosi 
mutualistica e simbiosi antagonistica o parassitismo - Diffusione delle 
malattie parassitarie - Condizioni di ambiente favorevoli e sfavorevoli 
allo sviluppo di parassiti - Nemici naturali dei parassiti - mezzi di lotta 
preventivi e curativi contro le malattie parassitarie - Nozioni 
fondamentali sui più comuni prodotti anticrittogamici del commercio e 
sul loro impiego. 


Malattie non parassitarie. 


Malattie da cause parassitarie: Nozioni sulie principali caratteristi- 
che biologiche dei parassiti vegetali: virus, schizomiceti, ifomiceti, 
fanerogame parassite. 


Entomologia: Nemici animali delle piante - Struttura e biologia 
degli insetti. 


Nozioni fondamentali sui più comuni prodotti insetticidi del 
commercio e sul loro impiego nelle coltivazioni erbacee. 


CoLLoquio 


It colloquio, oltre che sulle materie oggetto delle prove scritte, 
verterà sui seguenti altri argomenti: 

Fisica: nozioni di termologia, termometria e calorimetria: 
Energia termica - Caloria - Temperatura - Calore specifico - 
Propagazione del calore - Conduzione - Convenzione - irraggiamento - 
Potere calorifico - Calore solare ed attinometri. 


Nozioni di igrometria: Umidità assoluta ed umidità relativa della 
atmosfera - Igrometri e psicrometro. 
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Nozioni di dinamica - Definizione di forza, massa, densità, peso 
specifico, lavoro, potenza - Relative unità di misura e metodi pratici di 
misurazione. 


Nozioni di aerostatica: atmosfera, pressione atmosferica, misura 
della pressione, barometri, barografi. 

Nozioni di ottica: propagazione della luce - Riflessione 
Riduzione - Specchi - Prismi - Lenti. 


Nozioni di elettrologia: Fenomeni di elettrostatica - Condensato - 
Corrente elettrica continua ed alternata - Induzione elettromagnetica - 
Cenni sui motori elettrici e sui trasformatori. 


Elementi di legislazione sociale con particolare riguardo ‘alla 
prevenzione degli infortuni sul lavoro. 


Elementi di contabilità di Stato. 
Nozioni sullo stato giuridico dei dipendenti civili dello Stato. 


ALLEGATO 8 


Schema esemplificativo della domanda 
(da inviarsi in carta da bollo) 


Alla Direzione compartimentale 


- sesh As 
coltivazioni tabacchi - Via Ate- 


nolfi, 66 - 


Tinsrai:: 
LIRRENI 


84013 CAVA DEI 


{provincia di 
chiede di essere «ammesso al concorso, per esami, 


a sei posti di 
collaboratore tecnico in prova della sesta qualifica funzionale, riservato 
a periti agrari, da destinare esclusivamente presso gli uffici, opifici € 


stabilimenti situati neila circoscrizione territoriale delle direzioni 

compartimentali coltivazioni tabacchi di Benevento, Cava dei Tirreni e 

Lecce (regioni: Campania, Molise, Puglia, Basilicata, Calabria e Sicilia). 
Dichiara sotto la propria responsabilità che: 


a) ha diritto all’elevazione del limite massimo di età perchè (3) 
(per i soli candidati che abbiano superato il trentacinquesimo anno di 
I) PORRO CORE E 


b) è cittadino italiano; 
c) è iscritto nelle liste elettorali del comune di (4)................ : 


d) non ha riportato condanne penali (5) e non ha procedimenti 
penali pendenti a suo carico; 

e) è in possesso del diploma di perito agrario conseguito presso 
l'istituto tecnico agrario............... iii 


Qi ile in data 
£) per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione è la 
seguente (6)... RARI RAR IENE GRANDE TERA ; 
£) ha (ovvero: non ha) prestato servizio presso (7).............. 5 


h) non è stato destituito o dispensato dall’impiego presso 
pubbliche amministrazioni e non è stato dichiarato decaduto da altro 
impiego statale per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di 
documenti falsi o -viziati da invalidità non sanabile (8); 


i) non è stato collocato a riposto con i benefici previsti dalla 
legge 24 maggio 1970, n. 336, e successive modificazioni. 


Dichiara inoltre: 


di essere disposto, in caso di nomina, a raggiungere qualsiasi sede 
di servizio che gli verrà assegnata dalla Direzione generale dei monopoli 
di Stato nell’ambito della circoscrizione ierritoriale delie direzioni 
comrartimentali coltivazioni tabacchi di cui scpra; 


pe io siii 


di essere a conoscenza che, in caso di nomina, dovrà permanere 
nella sede cui sarà assegnato per un periodo non inferiore a cinque anni 
dalla data di immissione in servizio. 


Data, 


(autenticata) 


AE 7. ge 


9-12-1987 


Recapito cui indirizzare tutte-le comunicazioni relative al concorso 
di cui sopra, indicando anche il codice di avviamento postale e 
l'eventuale numero telefonico .................... ia 


(1) Le donne coniugate indicheranno prima il cognome da nubile, 
quindi il cognome del marito e poi il proprio nome. 


(2) Indicare l’anno di trasferimento nell’attuale residenza. Se il 
trasferimento è avvenuto da meno di un anno, indicare le precedenti 
residenze. 


(3) Tale precisazione è richiesta solo ai candidati che, avendo 
superato il limite massimo di età previsto dal bando, abbiano diritto alla 
elevazione di tale limite. I candidati, nei cui confronti si prescinde dal 
limite massimo di età, dovranno invece indicare il titolo posseduto che 
consente di prescindere dal limite stesso. 


(4) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste 
elettorali, indicarne i motivi. 


(5) In caso contrario, indicare le condanne riportate (anche se sia 
stata concessa amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale), la data 
dei relativi provvedimenti e l’autorità che li ha emessi. 


(6) Tale dichiarazione è richiesta solo ai candidati di sesso 
maschile. Secondo i casi, indicare di aver già prestato servizio militare di 
leva; di essere attualmente in servizio militare PLESSO ss... 
dida ; di non aver prestato servizio militare perché non 
ancora sottoposto al giudizio del consiglio di leva, oppure perché, pur 
dichiarato «abile arruolato», gode di congedo, o di rinvio in qualità di 

PARONA , ovvero perché riformato o rivedibile. 


(7) L’aspirante indichi gli eventuali servizi prestati come impiegato 
presso pubbliche amministrazioni. Qualora il candidato non sia mai 
stato dipendente da pubbliche amministrazioni, è necessaria una 
esplicita dichiarazione in tal senso. 


(8) L’aspirante indichi le cause di eventuale risoluzione ‘di 
precedenti rapporti di pubblico impiego. 


(9) La firma dell’aspirante deve essere autenticata da una delle 
autorità indicate nell’art. 20 della legge 4 gennaio 1968, n. 15 
(funzionario competente a ricevere la documentazione, notaio, 
cancelliere, segretario comunale o altro funzionario incaricato dal 
sindaco). Per i dipendenti statali è sufficiente il visto del capo dell’ufficio 
o del reparto militare presso il quale prestano servizio. 
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Concorso pubblico, per esami, a ventuno posti di collaboratore 
della sesta qualifica funzionale per le regioni Puglia, Campania, 
Calabria e Sicilia. 


IL MINISTRO DELLE FINANZE 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della 
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e le successive modificazioni, nonché 
il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, 
contenente norme di esecuzione del testo unico citato; 


Visti i decreti del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1976, 
numeni 1077 e 1079, sul riordinamento delle carriere degli impiegati civili 
dello Stato e sul relativo trattamento economico; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno 1972, 
n. 748, sulla disciplina delle funzioni dirigenziali nelle amministrazioni 
dello Stato, anche ad ordinamento autonomo; 


Vista la legge 8 agosto 1977, n. 556, concernente, tra l’altro, la 
semplificazione delle procedure dei concorsi di accesso alle carriere e 
categorie del personale dell’Amministrazione autonoma dei monopoli di 
Stato; 
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Vista la legge 9 dicembre 1977, n: 903, sulla parità di trattamento 
tra uomini e donne in materia di lavoro; 


Vista la legge 3 giugno 1978, n. 288, concernente l'elevazione del 
limite massimo di età per accedere ai pubblici concorsi; 


Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312, sul nuovo assetto retributivo- 
funzionale del personale civile e militàre dello Stato; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 giugno 1981, 
n. 337, concernente la corresponsione di miglioramenti economici al 
persoriale dell’Amministrazione autonoma dei monopoli di Stato; 


Vista la legge 6 agosto 1981, n. 432, di conversione, con 
modificazioni, del decreto-legge 6 giugno 1981, n. 283, concernente la 
copertura finanziaria dei decreti del Presidente della Repubblica di 
attuazione degli accordi contrattuali triennali relativi, tra l’altro, al 
personale dell’Amministrazione autonoma dei monopoli di Stato; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 aprile 1984, 
n.91, riguardante le norme risultanti dalla disciplina prevista 
dall'accordo del 9 febbraio 1984 concernente il personale dell’Ammini- 
strazione autonoma dei monopoli di Stato; 


Visto l'art. 7 della legge 22 agosto 1985, n. 444, concernente 
provvedimenti intesi al sostegno della occupazione mediante copertura 
dei posti disponibili nelle amministrazioni statali anche ad ordinamento 
autonomo e negli enti locali; 


Visto il decreto ministeriale n. 00/53525 del 31 marzo 1982, 
registrato alla Corte dei conti ii 21 settembre 1983, ai registro n. 2 
Monopoli, foglio n. 96, con il quale sono stati definiti, per ogni qualifica 
funzionale del personale dell’Amministrazione autonoma dei monopoli 
di Stato, i singoli profili professionali ed i corrispondenti contingenti; 


Visto il decreto ministeriale n. 00/63902 del 3 giugno 1983, 
registrato alla Corte dei conti il 21 settembre 1983, al registro n. 2 
Monopoli, foglio n. 98, con il quale è stata stabilita la corrispondenza tra 
le qualifiche rivestite dal personale dell’ Amministrazione autonoma dei 
monopoli di Stato anteriormente all’entrata in vigore della legge 11 
luglio 1980, n. 312 ed i profili professionali previsti dalla medesima legge 
n. 312, dal decreto-legge 6 giugno 1981, n. 283, convertito, con 
modificazioni, nella legge 6 agosto 1981, n. 432 e dal decreto ministeriale 
n. 00/53525 del 31 marzo 1982 sopra citato, nonché si è provveduto ad 
integrare quest’ultimo decreto ministeriale con alcune funzioni e 
tipologie di lavoro; 


Visti i decreti ministeriali n. 00/64178 del 9 giugno 1983, registrato 
alla Corte dei conti il 21 agosto 1984, al registro n. 2 Monopoli, foglio 
n. 253 e n. 00/64179 del 9 giugno 1983, registrato alla Corte dei conti il 
18 maggio 1984, al registro n. 1 Monopoli, foglio n. 316, con i quali è 
stata determinata la nuova disciplina dei concorsi pubblici per l’accesso 
alle qualifiche funzionali dell’Amministrazione autonoma dei monopoli 
di Stato; 


Visto il decreto ministeriale n. 00/71710 del 18 marzo 1986 
registrato alla Corte dei conti il 28 aprile 1986, registro n. 3 Monopoli, 
foglio n. 163, con il quale sono stati stabiliti i nuovi contingenti dei 
profili professionali del personale dell’Amministrazione autonoma dei 
monopoli di Stato; 


Atteso che, in relazione alle attuali esigenze di servizio degli uffici, 
opifici e stabilimenti situati nelle regioni Puglia, Campania, Calabria e 
Sicilia, nel profilo professionale di collaboratore della sesta qualifica 
funzionale è stato accertato un fabbisogno di trenta unità (con diploma 
di ragioniere e perito commerciale) alla cui assunzione occorre procedere 
nel modo seguente: 


a) ventuno (pari al 70 per cento), mediante pubbiico concorso; 

b) sei (pari al 20 per cento), mediante concorsi interni per esami, 
riservati ai dipendenti della quinta qualifica; 

c) tre (pari al 10 per cento), mediante prova pratica, alla quale 
potrà partecipare il personale appartenente alla medesima qualifica, con 
profilo diverso. In mancanza di candidati, la riserva è portata in 
aumento al contingente previsto per i concorsi di cui al punto b); 


Rilevato che, nel suddetto profilo professionale, sussiste la relativa 
disponibilità dei posti; 


Tenuto conto dei benefici in materia di assunzioni riservate agli 
invalidi ed agli aventi diritto ai sensi della legge 2 aprile 1968, n. 482, e 
dell’art. 12 della legge 13 agosto 1980, n. 466, nonché delle limitazioni ed 
esclusioni previste per l’applicabilità di tali benefici dall'art. 5 della legge 
31 marzo 1955, n. 265 e dall’art. 13 della citataVegge 2 aprile 1968, 
n. 482; 
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Decreta: 


Art. 1 
Numero dei posti messi a concorso 


E indetto un concorso pubblico, per esami, per ventuno posti di 
collaboratore in prova della sesta qualifica funzionale dell'Amministra- 
zione autonoma dei monopoli di Stato. 


I vincitori del predetto concorso saranno destinati esclusivamente 
presso gli uffici, opifici e stabilimenti situati nelle regioni Puglia, 
Campania, Calabria e Sicilia. 

Con successivi decreti sarà provveduto all’indizione dei concorsi e 
della prova pratica di cui ai punti 5) e c) indicati nelle premesse. 


Art, 2. 
Requisiti per l'ammissione al: concorso 


Per l'ammissione al concorso di cui sopra gli aspiranti debbono: 


a) essere in possesso, con esclusione di titoli equipollenti, del 
diploma di ragioniere perito commerciale; 


b) aver compiuto il diciottesimo anno di età c non superato il 
trentacinquesimo, salvo i casi di elevazione previsti dalle norme vigenti; 
per le categorie di candidati in favore dei quali le leggi prevedono 
deroghe, il limite massimo non può superare, anche in caso di cumulo 
dei nenefici, 1 quarantacinque anni di età. Si prescinde dal limite 
massimo di età nei confronti: 


1) degii impiegati civili di ruolo o degli operai di ruolo dello 
Stato: 


2) del sottutirciali dell'Esercito, della Marina e dell'Aeronauti- 
ca che, in applicazione dei decreti legislativi del Capo provvisorio dello 
"Stato 13 maggio 1947, n. 500; e 5 settembre 1947, n. 1220, siano cessati 
dal servizio a domanda o anche di autorità e' non siano stati 
contemporaneamente reimpiegati come civili; 


3) degli ufficiali e sottufficiali in servizio permanente 
dell'Esercito, della Marina, dell'Aeronautica, dei Corpi della guardia di 
finanza e degli agenti di custodia e della Polizia di Stato, nonché dei vice 
brigadieri, graduati e militari di truppa in -servizio continuativo 
dell'Arma dei carabinieri e dei Corpi predetti, ai sensi della legge 26 
marzo 1965, n. 229, e successive modificazioni; 


c) essere cittadini italiani. Sono equiparati ai cittadini gli italiani 
non appartenenti alla Repubblica; 


d) avere l'idoneità fisica all'impiego. 
Non possono essere ammessi al concorso coloro che: 
siano esciusi dall'elettorato attivo politico; 


siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una 
pubbiica amministrazione, ovvero siano stati dichiarati decaduti ai sensi 
dell’art. 127, lettera d), del testo unico citato; 


siano stati collocati a riposo con i benefici previsti dalla legge 24 
maggio 1970, n. 336, e successive modificazioni. 


I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza 
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al 
concorso. 


A norma dell’art. 2, ultimo comma, del decreto del Presidente della 
Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077, le esclusioni dal concorso, per 
mancanza dei requisiti prescritti, possono essere disposte in ogni 
momento, con decreto motivato del Ministro. 


Art. 3. 
Domande di ammissione al concorso 


Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta bollata ed 
indirizzate alla Manifattura tabacchi di Bari, dovranno pervenire alla 
Manifattura stessa, viale Francesco De Blasio (zona industriale), entro il 
termine di trenta giorni a decorrere dalla data di pubblicazione del 
presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 


Le domande di ammissione al concorso si considereranno prodotte 
im tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di 
ricevimento entro il termine'indicato. A tal fine farà fede il timbro a data 
dell’ufficio postale accettante. 
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Nella domanda, da redigere secondo lo schema esemplificativo, 
allegato 8 al presente decreto, gli aspiranti debbono dichiarare: 


il cognome e il nome; 


la data ed il luogo di nascita (i candidati che abbiano superato il 
limite massimo di età previsto dal presente bando dovranno indicare, ai 
fini dell'ammissione al concorso, i titoli posseduti che legittimano ia 
elevazione del suddetto limite o che consentano di prescindere dal limite 
Stesso); 


la residenza, con l'indicazione della via, del numero civico, della 
città, della provincia, del codice di avviamento postale e dell’eventuale 
numero telefonico; 


l'eventuale recapito, contenente le indicazioni come sopra 
specificate, cui indirizzare tutte le comunicazioni relative al concorso; 


il possesso della cittadinanza italiana; 


il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti; ovvero i motivi 
della non iscrizione o della avvenuta cancellazione dalle liste medesime; 


le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata concessa 
amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale); 


il titolo di studio posseduto, con l'indicazione della data di 
conseguimento e dell’istituto presso la quale è stato conseguito; 


la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i 
candidati di sesso maschile); 

gli cvceniuali servizi piesiaii come impiegati presso pubbiiche 
amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego; 

di non essere stato collocato a riposo con i benefici previsti dalla 
legge 24 maggio 1970, n. 336, e successive modificazioni; 


di essere disposto, in caso di nomina, a raggiungere qualsiasi sede 
di servizio nell’ambito delle regioni di cui all’art. 1 del presente decreto. 


L'amministrazione non assume alcuna responsabilità per il caso di 
dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte indicazioni deila 
residenza o del recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure 
tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, né per eventuali 
disguidi postali o telegrafici non impuiabili a colpa dell'amministrazione 
stessa. 

La firma che gli aspiranti apporranno in calce alla domanda dovrà 
essere autenticata nei modi previsti dall'art. 20 della legge 4 gennaio 


1968, n. 15. Per i dipendenti statali è sufficiente il visto dal capo 
dell’ufficio o del reparto militare presso il quale prestano servizio. 


L’amministrazione si riserva la facoltà di concedere, ove occorra, 
dopo la scadenza del termine di cui sopra, un ulteriore termine per la 
regolarizzazione delle domande. 


Art. 4. 
Titoli di precedenza o di preferenza nella nomina 


I concorrenti che abbiano superato le prove d’esame e che 
intendano far valere i titoli di precedenza o di preferenza nella nomina, 
devono far pervenire alla Manifattura tabacchi indicata nel precedente 
art. 3, entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di 
ricevimento dell’apposita comunicazione, i documenti attestanti il 
possesso di tali titoli, redatti nella forma prescritta dalle norme vigenti. 


I requisiti che danno titolo a precedenza o preferenza nella nomina 
sono ritenuti validi anche se vengono ad essere posseduti dopo la 
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande, purché 
siano documentati entro il termine stabilito dal comma precedente. 


Art. 5. 
ocumentazione di rito 


I candidati dichiarati vincitori dovranno produrre, entro il termine 
perentorio di trenta giorni dalla data di assunzione, i seguenti documenti 
in carta bollata: 


A) Titolo di studio: diploma originale o copia autentica del 
titolo di studio prescritto dal precedente art. 2, lettera a). 


Qualora il diploma non sia stato ancora rilasciato, è consentito di 
presentare, in sua vece, il certificato-diploma nella prescritta carta legale, 
contenente la dichiarazione di essere quello sostitutivo a tutti gli effetti 
del diploma. 
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La suddetta copia dovrà essere autenticata con le modalità di cui 
all’art. 14, della legge 4 gennaio 1968, n. 15. 


In caso di smarrimento o di distruzione del diploma; il candidato 
dovrà presentare il documento sostitutivo previsto dalle vigenti 
disposizioni, rilasciato dalla competente autorità scolastica. 


B) Estratto (non è ammesso il certificato) dell’atio di nascita: 
tale documento dovrà essere rilasciato dall’ufficiale di stato civile del 
comune di origine, se il candidato è nato nel territorio della Repubblica, 
ovvero, se nato all'estero e sia già avvenuta la trascrizione dell’atto di 
nascita nei registri di stato civile di un comune italiano, dall’ufficiale di 
stato civile di tale comune. 


Qualora detta trascrizione non sia stata ancora eseguita, i candidati 
nati all’estero dovranno produrre un certificato dell’autorità consolare 
redatto con l’osservanza delle norme di cui all'art. 18, secondo comma, 
della legge 4 gennaio 1968, n. 15. 


._ Iconcorrenti che abbiano superato il limite massimo di età stabilito 
dal precedente art. 2, lettera 5), dovranno altresi produrre gli appositi 
documenti previsti dalle vigenti disposizioni che legittimano la 
elevazione del suddetto limite o che consentono di prescindere dal limite 
stesso, salvo il caso che li abbiano presentati al fine di ottenere i benefici 
di precedenza o di preferenza della nomina. 


C) Certificato di cittadinanza italiana, rilasciato dal sindaco del 
comune di origine o di residenza o dall’ufficiale di stato civile del 
comune di origine. 


D) Certificato di godimento dei diritti politici, rilasciato 

dal sindaco del comune nelle cui liste elettorali il candidato è iscritto. 

In sostituzione dei documenti indicati alle lettere C) e D) potrà 

essere prodotta la certificazione contestuale prevista dall’art. 11 della 
legge 4 gennaio 1968, n. 15. 


E) Certificato generale del casellario giudiziale, rilasciato dal 
segretario della procura della Repubblica. Tale documento non può 
essere sostituito con il certificato penale. 


F) Certificato rilasciato da un medico militare o dal medico 
provinciale o dall’ufficiale sanitario o da un medico condotto del 
comune di residenza o da un medico della propria U.S.L., dal quale 
risulti che il candidato è di sana e robusta costituzione ed è esente da 
difetti od imperfezioni che influiscano sul rendimento del servizio. 


Qualora il candidato sia affetto da qualche imperfezione fisica il 
certificato ne deve fare menzione ed indicare se la imperfezione stessa 
menomi l'attitudine all'impiego al quale ii candidato medesimo aspira. 


Ai sensi dell'art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. 837, dal certificato 
medico dovrà inoltre risultare espressamente che si è eseguito 
l'accertamento sierologico del sangue per la lue. 


Per gli aspiranti invalidi di guerra ed invalidi civili per fatti di guerra 
ed assimilati, invalidi per servizio, invalidi civili ed invalidi del lavoro, il 
certificato medico deve essere rilasciato dall’ufficiale sanitario del 
comune di residenza dell’aspirante e contenere, oltre ad una esatta 
descrizione delle condizioni attuali dell’invalido risultanti dall'esame 
obiettivo, anche la dichiarazione che l’invalido non abbia perduto ogni 
capacità lavorativa e, per la natura ed il grado della sua invalidità o 
mutilazione, non riesca di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei 
compagni di lavoro ed alla sicurezza degli impianti. 


I sordomuti devono documentare la natura e il grado della loro 
infermità mediante una certificazione sanitaria rilasciata da uno 
specialista in otorinolaringoiatria, da richiedersi tramite Ente 
nazionale per la protezione e l’assistenza ai sordomuti. 


L'amministrazione si riserva la facoltà di sottoporre i vincitori del 
concorso a visita medica di controllo. 


G) Documento militare (per i candidati di sesso maschile) e cioè, 
a seconda dei casi, copia o estratto dello stato di servizio militare o del 
foglio matricolare militare ovvero certificato di esito di leva debitamente 
vistato dall’autorità competente o di iscrizione nelle liste di leva. 


I documenti militari di cui sopra potranno essere prodotti in copia 
conforme all’originale, debitamente autenticata a norma dell’art. 14 
della legge 4 gennaio 1968, n. 15. 
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I seguenti documenti debbono essere di data non anteriore di tre 
mesi a quella dell'assunzione: 


1) certificato di cittadinanza italiana; 

2) certificato di godimento dei diritti politici, 
o certificazione contestuale sostitutiva; 

3) certificato generale del casellario giudiziale; 

4) certificato medico. 


I documenti di cui alle precedenti lettere C) e D) dovranno 
contenere l’attestazione che gli interessati erano rispettivamente in 
possesso del requisito della cittadinanza italiana e in godimento dei 
diritti politici, anche alla data di scadenza del termine utile per la 
presentazione delle domande di ammissione al concorso. 


Art. 6. 


Categorie di candidati ammessi al beneficio della presentazione 
della documentazione ridotta 


I candidati dichiarati vincitori i quali appartengono ad amministra- 
zioni statali come impiegati civili di ruolo o come operai di ruolo, sono 
tenuti a produrre soltanto i seguenti documenti in carta bollata, eniro il 
termine perentorio di trenta giorni dalla data di assunzione: 


1) copia integrale dello stato matricolare civile, rilasciata ed 
autenticata dai superiori gerarchici in data non anteriore di tre mesi a 
quella di assunzione, salvo il caso che tale copia sia stata già presentata 
al fine di ottenere il beneficio della preferenza nella nomina. 


Tale documento sarà acquisito d’ufficio per i candidati dipendenti 
dell'amministrazione dei monopoli; 


2) titolo di studio prescritto; 
3) certificato medico di cui al citato art. 5, lettera F). 


1 concorrenti che si trovino alle armi per obblighi di leva ovvero in 
servizio permanente o continuativo nelle Forze armate dello Stato o 
nell’Arma dei carabinieri o nei Corpi delia guardia di finanza e degli 
agenti di custodia o nella Polizia di Stato, possono presentare soltanto i 
seguenti documenti, in carta bollata, nel termine anzidetto: 


1) titolo di studio prescritto; 
2) estratto dell’atto di nascita di cui al citato art. 5, lettera 8}; 


3) certificato generale del casellario giudiziale di cui allo stesso 
art. 5, lettera E); 


4) certificato del comandante del Corpo al quale appartengono, 
rilasciato in data non anteriore di tre mesi a quella di assunzione, 
comprovante la loro posizione militare e la loro idoneità fisica a 
ricoprire ii posto al quale aspirano. 


I candidati non abbienti hanno facoltà di produrre la 
documentazione in carta libera, secondo le modalità previste dall'art. 8 
della tabella, allegato 2, al decreto del Presidente della Repubblica 26 
ottobre 1972, n. 642. 


Art. 7. 


Regolarizzazione dei documenti 


L’amministrazione si riserva la facoltà di concedere, ove occorra, 
dopo la scadenza del termine di cui al primo comma degli articoli 4, 5 e 
6, un ulteriore termine di trenta giorni per la regolarizzazione dei 
documenti presentati. 


Art. 8. 


Documento di riconoscimento da esibire per l'ammissione 
alle prove di esame 


Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, i candidati 
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di ricono- 
scimento: 


a) fotografia recente, applicata su carta da bollo, con la firma 
dell’aspirante autenticata dal sindaco o da un notaio; 

b) tessera postale o porto d’armi o patente automobilistica o 
passaporto o carta d’identità; 

c) tessera personale di riconoscimento rilasciata da una 
amministrazione dello Stato a norma del decreto del Presidente della 
Repubblica 28 luglio 1967, n. 851. 


it 
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een e 


Art. 9. Art. 12. 


Prove d'esame - Diario delle prove Commissione esaminatrice 


La commissione esaminatrice sarà nominata con successivo decreto 
ministeriale, ai sensi del decreto ministeriale n. 00/64178 del 9 giugno 
1983, citato nelle premesse. 


Gli esami consteranno di due prove scritte e di un colloquio come 
dal programma, allegato A al presente decreto. 


Nella Gazzetta Ufficiale del novantesino giorno siccessivo alla 
pubblicazione del presente bando, verrà data comunicazione della o delle Art. 13. 


sedi, delle dato e dell'ora in cui avranno luogo le prove scritte. » : ‘vincitori imio di 
ui, Geri (3 1 5 Nomina dei vincitori e servizio di prova 


Tale pubblicazione avrà valore di notifica a tutti gli effetti nei 


; pi caz avrà gare 2A È . È dee 
Contionti di buiti | candidati I vincitori del concorso che risulteranno in possesso di tutti i 


requisiti prescritti, saranno nominati collaboratori in prova per il 
1 candidati ai quali non sia stata comunicata l’esclusione dal | periodo di mesi sei, con l'attribuzione dello stipendio annuo lordo di 
concorso per difetto dei requisiti prescritti, disposta ai sensi dell'art. 2, | L. 5.770.000 corrispondente alla sesta qualifica funzionale iniziale, di cui 
ultimo comma, del presente decreto, sono tenuti a presentarsi — senza | all’art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica 10 aprile 1984, 
ulteriore avviso — nella sede, nei giorni e nell'ora che verranno indicati | n.91, e di ogni altro emolumento spettante per legge. 
nella comunicazione che sarà effettuata con la Gazzetta Ufficiale di cui Ai vincitori del concorso che rivestano la qualità di dipendente 
sopra. civile di ruolo dello Stato e siano in godimento di stipendio di importo 
superiore a quello spettante nella nuova qualifica, sarà attribuito il 
trattamento economico previsto, tra l’altro, dall’art. 12, terzo comma, 
del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1079. 


Se Ra ; po ca AI termine del suddetto periodo di prova i vincitori medesimi 

1 candidati che conseguiranno l'ammissione al colloquio riceveran- | saranno definitivamente confermati nell'impiego previo giudizio 

no comunicazione con l’indicazione del voto riportato in ciascuna delle | favorevole del consiglio di amministrazione. In caso di giudizio 
prove serite. 


AI colloquio saranno ammessi i candidati che abbiano riportato 
una media di almeno sette decimi nelle prove scritte e non meno di sei 
decimi in ciascuna di esse. 


sfavorevole, il periodo di prova sarà prorogato di altri sei mesi al termine 
dei quali, ove il giudizio sia ancora sfavorevole, sarà dichiarata, con 
decreto ministeriaie, ia risoluzione dei rapporio d'impiego, con diritto 
all’indennità prevista dall’art. 10, terzo comma, del citato decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3. 


L’avviso per la presentazione al colloquio verrà dato ai singoli 
candidati almeno verii giorni prima di quello in cui essi debbono 
sostenerlo. 


Il colloquio non s’intenderà superato se il candidato non avrà 
riportato ia votazione a! almeno sel decimi. 


Art. 14. 


AI termine di ogni seduta dedicata al colloquio ia commissione Assegnazione della sede di servizio 
esammatrice formerà l'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione 
dei voti riportati da ciascuno. L'elenco, sottoscritto dal presidente e dal 
segretario della commissione, sarà esposto nel medesimo giorno 
nell’albo dell’amministrazione. 


Ogni vincitore sarà assegnato ad una sede di servizio che gli verrà, a 
suo tempo, indicata dalla Direzione generale dei monopoli di Stato, 
nell’ambito delle regioni di cui all’art. 1 del presente decreto. 


Ai vincitori sarà prefisso un termine per assumere servizio nella sede 

La votazione complessiva risulterà dalla somma della media dei | assegnata. Ai medesimi, qualora vengano destinati ad una sede diversa 

punti niporiati nelle prove scritte e dal punto conseguito nel colloquio. | da quella di residenza, saranno rimborsate le spese sostenute per il 
viaggio in ferrovia. 


Art. 10. Coloro che non assumeranno, senza giustificato motivo, servizio 
nella sede e nel termine assegnati, decadranno dalla nomina. 
Formazione della graduatoria Coloro che avranno conseguito la nomina dovranno permanere 


ta va: . 22% s nella sede di prima destinazione per un periodo non inferiore a cinque 
La commissione esaminatrice formerà la graduatoria di merito con | anni dalla data di immissione in servizio. 


l'indicazione del punteggio complessivo conseguito dai candidati. o: : 
Cini LANE ; api Il presente decreto, di cui gli allegati A e 8 formano parte 
A parità di merito si applicheranno le preferenze di cui all'art. 5 del | integrante, sarà trasmesso alla Corte dei conti per la registrazione e 
testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 | pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 
gennaio 1957, n. 3, e successive integrazioni. 


La graduatoria di merito sarà approvata con decreto ministeriale, Roma, addi 16 luglio 1987 
con il quale saranno aliresì dichiarati i vincitori del concorso, sotto 
condizione dell'accertamento dei requisiti richiesti per l’immissione Il Ministro: GUARINO 
all'impiego, nonché gli eventuali idonei. 
Registrato alla Corte dei conti, addì 20 ottobre 1987 


La graduatoria dei vincitori sarà formata con l'osservanza delle Registro n. 10 Monopoli, foglio n. 118 


disposizioni in vigore che prevedono riserve di posti. 


Per lo svolgimento del concorso si osserveranno le norme del titolo 
I, capo secondo, del citato testo unico e del titolo I del decreto del 
Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, come modificati ed 


integrati dal decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, ALLEGATO A 
n. 1077. 
PROGRAMMA DI ESAME 
Art. 11. 
Pubblicazione della graduatoria e gravami PROVE SCRITTE 
La graduatoria dei vincitori del concorso e quella degli idonei Prima prova 


saranno pubblicate nel Bollettino ufficiale, parte seconda, dell’Ammini- 
strazione autonoma dei monopoli di Stato. Di tale pubblicazione sarà 
data notizia mediante avviso inserito nella Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica. 


Nozioni di economia politica e scienza delle finanze. 


Seconda prova 


Dalla data della pubblicazione dell'avviso di cui sopra nella Ragioneria delle aziende pubbliche e private, industriali in specie. 
Gazzetta Ufficiale decorrerà il termine per le eventuali impugnative. |. Tecnica mercantile. Contabilità di Stato. 


= 
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CoLLoquio 


Oltre che sulle materie oggetto delle prove scritte, verterà sui 
seguenti altri argomenti: 


nozioni di diritto privato; 

principi di diritto amministrativo e costituzionale; 

nozioni di diritto del lavoro; 

nozioni sullo stato giuridico dei dipendenti civili dello Stato. 


ALLEGATO B 
Schema esemplificativo della domanda 
(da inviarsi in carta da bollo) 


Alla Manifattura tabacchi - Viale 
Francesco De Blasio (zona 


industriale) - 70100 BARI 
Il-sottoscritto:.. diari aaa iaia i 
(cognome e nome) 
DAL: diri {provincia di ........................0.... 


ce . e residente dal (2)... 
ARRE A ORE (c.a.p. 
(provincia di ............................... VIA aan 

chiede di essere ammesso al concorso, per esami, a ventuno posti di 
collaboratore in prova della sesta qualifica funzionale, da destinare 
esclusivamente presso gli uffici, opifici e stabilimenti situati nelle regioni 
Puglia, Campania, Calabria e Sicilia. 


Dichiara sotto la propria responsabilità che: 


a) ha diritto all’elevazione del limite massimo di età perché (3) 
(per i soli candidati che abbiano superato il trentatinquesimo anno di 
CHA) RR ERA RR ; 


b) è cittadino italiano; 
c) è iscritto nelle liste elettorali del comune di (4)................ > 


d) non ha riportato condanne penali (5) e non ha procedimenti 
penali pendenti a suo carico; 


e) è in possesso del diploma di ragioniere e perito commerciale 
conseguito presso l’istituto tecnico commerciale di............................. 


n data ucraina 
f) per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione è la 
seguente! (6). RI i 
g) ha (ovvero: non ha) prestato servizio presso’ (7) .............. : 


h) non è stato destituito o dispensato dall’impiego presso 
pubbliche amministrazioni e non è stato dichiarato decaduto da altro 
impiego statale per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di 
documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile (8); 


1) non è stato collocato a riposto con i benefici previsti dalla 
legge 24 maggio 1970, n. 336, e successive modificazioni. 


Dichiara inoltre: 


di essere disposto, in caso di nomina, a raggiungere qualsiasi sede 
di servizio che gli verrà assegnata dalla Direzione generale dei monopoli 
di Stato nell’ambito delle regioni di cui sopra; 

di essere a conoscenza che, in caso di nomina, dovrà permanere 


nella sede cui sarà assegnato per un periodo non inferiore a cinque anni 
dalla data di immissione in servizio. 


Firma‘). na gala 


(autenticata) 


Recapito cui indirizzare tutte le comunicazioni relative al concorso 
di cui sopra, indicando anche il codice di avviamento postale e 
l'eventuale numero telefonico .......... een 


(1) Le donne coniugate indicheranno prima il cognome da nubile, 
. quindi il cognome del marito e poi il proprio nome. 
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(2) Indicare l’anno di trasferimento nell’attuale residenza. Se il 
trasferimento è avvenuto da meno di un anno, indicare le precedenti 
residenze. 


(3) Tale precisazione è richiesta solo ai candidati che, avendo 
superato il limite massimo di età previsto dal bando, abbiano diritto alla 
elevazione di tale limite. I candidati, nei cui confronti si prescinde dal 
limite massimo di età, dovranno invece indicare il titolo posseduto che 
consente di prescindere dal limite stesso. 


(4) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste 
elettorali, indicarne i motivi. 


(5) In caso contrario, indicare le condanne riportate (anche se sia 
stata concessa amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale), la data 
dei relativi provvedimenti e l’autorità che li ha emessi. 


(6) Tale dichiarazione è richiesta solo ai candidati di sesso 
maschile. Secondo i casi, indicare di aver già prestato servizio militare di 


diselaroai ; di non aver prestato servizio militare perché non 
ancora sottoposto al giudizio del consiglio di leva, oppure perché, pur 
dichiarato «abile arruolato», gode di congedo, o di rinvio in qualità di 
, ovvero perché riformato o rivedibile. 


(7) L’aspirante indichi gli eventuali servizi prestati come impiegato 
presso pubbliche amministrazioni. Qualora il candidato non sia mai 
stato dipendente da pubbliche amministrazioni, è necessaria una 
esplicita dichiarazione in tal senso. 


(8) L’aspirante indichi le cause di eventuale risoluzione di 
precedenti rapporti di pubblico impiego. 


(9) La firma dell’aspirante deve essere autenticata da una delle 
autorità indicate nell’art. 20 della legge 4 gennaio 1968, n. 15 
(funzionario competente a ricevere la documentazione, notaio, 
cancelliere, segretario comunale o altro funzionario incaricato dal 
sindaco). Per i dipendenti statali è sufficiente il visto del capo dell’ufficio 
o del reparto militare presso il quale prestano servizio. 


87A10331 


Concorso pubblico, per esami, a sette posti di collaboratore (area 
informatica) della sesta qualifica funzionale, per la regione 
Lazio. 


IL MINISTRO DELLE FINANZE 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della 
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e le successive modificazioni, nonché 
il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, 
contenente norme di esecuzione del testo unico citato; 


Visti i decreti del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, 
numeri 1077 e 1079, sul riordinamento delle carriere degli impiegati civili 
dello Stato e sul relativo trattamento economico; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno 1972, 
n. 748, sulla disciplina delle funzioni dirigenziali nelle amministrazioni 
dello Stato, anche ad ordinamento autonomo; 


Vista la legge 9 dicembre 1977, n. 903, sulla parità di trattamento 
tra uomini e donne in materia di lavoro; 


Vista la legge 3 giugno 1978, n. 288, concernente l’elevazione del 
limite massimo di età per accedere ai pubblici concorsi; 


Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312, sul nuovo assetto retributivo- 
funzionale del personale civile e militare dello Stato; 
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Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 giugno 1981, 
n. 337, concernente la corresponsione di miglioramenti economici al 
personale dell’Amministrazione autonoma dei monopoli di Stato; 


Vista la. legge 6 agosto, 1981, n. 432, di conversione, con 
modificazioni, del decreto-legge 6 giugno 1981, n. 283, concernente la 
copertura finanziaria dei decreti del Presidente della Repubblica di 
attuazione degli accordi contrattuali triennali relativi, tra Vaitro, al 
personale dell'’Amministrazione autonoma dei monopoli di Stato; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 aprile 1984, 
n.91, msuaraante le norme risultanti dalla disciplina prevista 
dall'accordo del 9 febbraio 1984 concernente il personale dell'Ammini- 
strazione autonoma dei monopoli di Stato; 


Visto l'art. 7 della legge 22 agosto 1985, n. 444, concernente 
provvedimenti intesi al sostegno dellà occupazione mediante copertura 
dei posti disponibili nelle amministrazioni statali anche ad ordinamento 
autonomo e negli enti locali; 


Visto il decreto ministeriale n. 00/53525 del 31 marzo 1982, 
registrato alla Corte dei conti il 21 settembre 1983, al registro n. 2 
Monopoli, foglio n. 96, con il quale sono stati definiti, per ogni qualifica 
funzionale del personale deli’ Amministrazione autonoma dei monopoli 
di Stato. i singoli profili professionali ed i corrispondenti contingenti; 

Visto il decreto ministeriale n. 00/63902 del 3 giugno 1983, 
registrato alla Corte dei conti il 21 settembre 1983, al registro n. 2 
Monopoli, foglio n. 98, con il quale è stata stabilita la corrispondenza tra 
le qualifiche rivestite dal personale deli’Amministrazione autonoma dei 
monopoli di Stato anteriormente all'entrata in vigore della legge 11 
rugno 1980, n. 312 edi profili professionali previsti dalla medesima legge 
n. 312, dal decreto-legge &- giugno 1981, n. 283, convertito, con 
modificazioni, nella legge 6 agosto 1981, n. 432 e dal decreto ministeriale 
n. 00/53525 del 31 marzo 1982 sopra citato, nonché si è provveduto ad 
integrare quest'ultimo decreto ministeriale con alcune funzioni € 
tipologie di lavoro; 


Visti i decreti ministeriali n. 00/64178 del 9 giugno 1983, registrato 
alla Corte dei conti il 21 agosto 1984, al registro n. 2 Monopoli, foglio 
n. 253 e n. 00/64179 del 9 giugno 1983, registrato alla Corte dei conti il 
18 maggio 1984, al registro n. 1 Monopoli, foglio n. 316, con i quali è 
stata determinata la nuova disciplina dei concorsi pubblici per l’accesso 
alle qualifiche funzionali dell’Amministrazione autonoma dei monopoli 
di Stato; 


Visto il decreto ministeriale n. 00/71710 del 18 marzo 1986 
registrato alla Corte dei conti il 28 aprile 1986, registro n. 3 Monopoli, 
foglio n. 163, con il quale sono stati stabiliti i nuovi contingenti dei 
profili professionali del personale dell’Amministrazione autonoma dei 
monopoli di Stato; 


Atteso che, in relazione alle attuali esigenze di servizio degli uffici, 
opifici e stabilimenti situati nella regione Lazio, nel profilo professionale 
di collaboratore della sesta qualifica funzionale è stato accertato un 
fabbisogno di dieci unità (per l’area informatica con diploma di 
istruzione secondaria di secondo grado), alla cui assunzione occorre 
procedere nel modo seguente: 


a) sette (pari al 70 per cento), mediante pubblico concorso; 

b) due (pari al 20 per cento), mediante concorsi interni per 
esami, riservati al dipendenti della quinta qualifica; 

c) uno (pari al 10 per cento), mediante prova pratica, alla quale 
potrà partecipare il personale appartenente alla medesima qualifica, con 
profilo diverso. In mancanza di candidati, la riserva è portata in 
aumento al contingente previsto per i concorsi di cui al punto b); 


Rilevato che, nel suddetto profilo professionale, sussiste ia relativa 
disponibilità dei posti; 


Tenuto conto dei benefici in materia di assunzioni riservate agli 
invalidi ed agli aventi diritto ai sensi della legge 2 aprile 1968, n. 482, e 
dell’art. 12 della legge 13 agosto 1980, n. 466, nonché delle limitazioni ed 
esciusioni previste per l’applicabilità di tali benefici dall'art. 5 della legge 
aa 1955, n. 265 e dail’art. 13 della citata legge 2 aprile 1968, 
n. 482; 
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Art. 1. 
Numero dei posti messi a concorso 


È indetto un concorso pubblico, per esami, per sette posti di 
collaboratore in prova della sesta qualifica funzionale dell’Amministra- 
zione autonoma dei monopoli di Stato. 


I vincitori del predetto concorso saranno destinati esclusivamente 
presso gli uffici, opifici e stabilimenti situati nella regione Lazio. 


Con successivi decreti sarà provveduto all’indizione dei concorsi c 
della prova pratica di cui ai punti 5) e c) indicati nelle premesse. 


Art. 2. 
Requisiti per l'ammissione al concorso 


Per l'ammissione al concorso di cui sopra gli aspiranti debbono: 


a) essere in possesso, del diploma di istruzione secondaria di 
secondo grado; 


5) aver compiuto il diciottesimo anno di età e non superato il 
trentacinquesimo, salvo 1 casi di elevazione previsti dalle norme vigenti; 
per le categorie di candidati in favore dei quali le leggi prevedono 
deroghe, il limite massimo non può superare, anche in caso di cumulo 
dei benefici, i quarantacinque anni di età. Si prescinde dal limite 
massimo di età nei confronti: 

1) degli impiegati civili di ruolo o degli operai di ruolo delio 
Stato; 

2) dei sottufficiali dell'Esercito, della Marina e dell’Aeronaiiti- 
ca che, in applicazione dei decreti iegislaiivi del Capo provvisorio dello 
Stato 13 maggio 1947, n. 500, e 5 settembre 1947, n. 1220, siano cessati 
dal servizio a domanda o anche di autorità e non siano stati 
contemporaneamente reimpiegati come civili; 

3) degli ufficiali e sottufficiali in servizio pertnanente 
dell'Esercito, della Marina, dell'Aeronautica, dei Corpi della Guardia di 
finanza e degli agenti di custodia e della Polizia di Stato, nonché dei vice 
brigadieri, graduati e militari di truppa in servizio continuativo 
dell'Arma dei carabinieri e dei Corpi predetti, ai sensi della legge 26 
marzo 1965, n. 229, e successive modificazioni; 


c) essere cittadini italiani. Sono equiparati ai cittadini gli italiani 
non appartenenti alla Repubblica; 


d) avere l'idoneità fisica all'impiego. 
Non possono essere ammessi al concorso coloro che: 
siano esclusi dall’elettorato attivo politico; 


siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una 
pubblica amministrazione, ovvero siano stati dichiarati decaduti ai sensi 
dell’art. 127, lettera 4), del testo unico citato; 


siano stati collocati a riposo con i benefici previsti dalla legge 24 
maggio 1970, n. 336, e successive modificazioni, 


I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza 
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al 
concorso. 


A norma dell'art. 2, ultimo comma, del decreto del Presidente della 
Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077, le esclusioni dal concorso, per 
mancanza dei requisiti prescritti, possono essere disposte in ogni 
momento, con decreto motivato del Ministro. 


Art. 3. 
Domande di ammissione al concorso 


Le domande di ammissione al concorso, redatie in caria boliaia ci 
indirizzate alia Direzione generale dei monopoli di Siaio - Direzione 
centrale affari generali e personale, via della Luce n. 34/A-bis, 00100 
Roma, dovranno pervenire entro il termine di trenta giorni a decorrere 
dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale 
della Repubblica. 


Le domande di ammissione al concorso si considereranno prodotte 
in tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di 
ricevimento entro il termine indicato. A tal fine farà fede il timbro a data 
dell’ufficio postale accettante. 


SS 
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Nella domanda, da redigere secondo lo schema esemplificativo, 
allegato 8 al presente decreto, gli aspiranti debbono dichiarare: 


il cognome e il nome; 


la data ed il luogo di nascita (i candidati che abbiano superato il 
limite massimo di età previsto dal presente bando dovranno indicare, ai 
fini dell'ammissione al concorso, i titoli posseduti che legittimano la 
elevazione del suddetto limite o che consentano di prescindere dal limite 
stesso); 


la residenza, con l’indicazione della via, del numero civico, della 
città, della provincia, del codice di avviamento postale e dell’eventuale 
numero telefonico; 


l'eventuale recapito, contenente le indicazioni come sopra 
specificate, cui indirizzare tutte le comunicazioni relative al concorso; 


11 possesso della cittadinanza italiana; 


il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi 
della non iscrizione o della avvenuta cancellazione dalle liste medesime; 


le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata concessa 
amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale); 


11 titolo di studio posseduto, con l’indicazione della data di 
conseguimento e della scuola c dell’istituto presso il quale è stato 
conseguito; 


la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i 
candidati di sesso maschile); 


gli eventuali servizi prestati come impiegati presso pubbliche 
amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego; 


di non essere stato collocato a riposo con i benefici previsti dalla 
legge 24 maggio 1970, n. 336, e successive modificazioni; 


di essere disposto, in caso di nomina, a raggiungere qualsiasi sede 
di servizio nell’ambito della regione di cui all’art. 1 del presente decreto. 


L’amministrazione non assume alcuna responsabilità per il caso di 
dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte indicazioni della 
residenza o del recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure 
tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, né per eventuali 
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’amministrazione 
stessa. 


La firma che gli aspiranti apporranno in calce alla domanda dovrà 
essere autenticata nei modi previsti dall’art. 20 della legge 4 gennaio 
1968, n. 15. Per i dipendenti statali è sufficiente il visto del capo 
dell’ufficio o del reparto militare presso il quale prestano servizio. 


L’amministrazione si riserva la facoltà di concedere, ove occorra, 
dopo la scadenza del termine di cui sopra, un ulteriore termine per la 
regolarizzazione delle domande. 


Art. 4. 


Titoli di precedenza o di preferenza nella nomina 


1 concorrenti che abbiano superato le prove d’esame e che 
intendano far valere i titoli di precedenza o di preferenza nella nomina, 
devono far pervenire alla Direzione generale dei monopoli di Stato, 
entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di ricevimento 
dell’apposita comunicazione, i documenti attestanti il possesso di tali 
titoli, redatti nella forma prescritta dalle norme vigenti. 


I requisiti che danno titolo a precedenza o preferenza nella nomina 
sono ritenuti validi anche se vengono ad essere posseduti dopo la 
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande, purché 
siano documentati entro il termine stabilito dal comma precedente. 


Art. 5. 


Documentazione di rito 
I candidati dichiarati vincitori dovranno produrre, entro il termine 


perentorio di trenta giorni dalla data di assunzione, i seguenti documenti 
in carta bollata: 


A) Titoli di studio: diploma originale o copia autentica del titolo 
di studio prescritto dal precedente art. 2, lettera a). 


Qualora il diploma non sia stato ancora rilasciato, è consentito di 
presentare, in sua vece, il certificato-diploma nella prescritta carta legale, 
contenente la dichiarazione di essere quello sostitutivo a tutti gli effetti 
del diploma. 


La suddetta copia dovrà essere autenticata con le modalità di cui 
all'art. 14, della legge 4 gennaio 1968, n. 15. 


In caso di smarrimento o di distruzione del diploma, il candidato 
dovrà presentare i documenti sostitutivi previsti dalle vigenti 
disposizioni, rilasciato dalla competente autorità scolastica. 


B) Estratto (non è ammesso il cestificato) dell’atto di nascita: 
tale documento dovrà essere rilasciato dall’ufficiale di stato civile del 
comune di origine, se il candidato è nato nel territorio della Repubblica, 
ovvero, se nato all’estero e sia già avvenuta la trascrizione dell’atto di 
nascita nei registri di stato civile di un comune italiano, dall’ufficiale di 
stato civile di tale comune. 


Qualora detta trascrizione non sia stata ancora eseguita, i candidati 
nati all’estero dovranno produrre un certificato dell’autorità consolare 
redatto con l’osservanza delle norme di cui all’art. 18, secondo comma, 
della legge 4 gennaio 1968, n. 15. 


I concorrenti che abbiano superato il limite massimo di età stabilito 
dal precedente art. 2, lettera 6), dovranno altresì produrre gli appositi 
documenti previsti dalle vigenti disposizioni che legittimano la 
elevazione del suddetto limite o che consentono di prescindere dal limite 
stesso, salvo il caso che li abbiano presentati al fine di ottenere i benefici 
di precedenza o di preferenza della nomina. 


C) Certificato di cittadinanza italiana, rilasciato dal sindaco del 
comune di origine o di residenza o dall’ufficiale di stato civile del 
comune di origine. 


D) Certificato di godimento dei diritti politici, rilasciato dai 
sindaco del comune nelle cui liste elettorali il candidato è iscritto. 


In sostituzione dei documenti indicati alle lettiere C) e D) potrà 
essere prodotta la certificazione contestuale prevista dall’art. 11 della 
legge 4 gennaio 1968, n. 15. 


E) Certificato generale del casellario giudiziale, rilasciato dal 
segretario della procura della Repubblica. Tale documento non può 
essere sostituito con il certificato penale. 


F) Certificato rilasciato da un medico militare o dal medico 
provinciale o dall’ufficiale sanitario o da un medico condotto del 
comune di residenza o da un medico della propria U.S.L., dal quale 
risulti che il candidato è di sana e robusta costituzione ed è esente da 
difetti od imperfezioni che influiscano sul rendimento del servizio. 


Qualora il candidato sia affetto da qualche imperfezione fisica il 
certificato ne deve fare menzione ed indicare se la imperfezione stessa 
menomi l’attitudine all'impiego al quale il candidato medesimo aspira. 


Ai sensi dell’art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. 837, dal certificato 
medico dovrà inoltre risultare espressamente che si è eseguito 
l'accertamento sierologico del sangue per la lue. 


Per gli aspiranti invalidi di guerra ed invalidi civili per fatti di guerra 
ed assimilati, invalidi per servizio, invalidi civili ed invalidi del lavoro, il 
certificato medico deve essere rilasciato dall’ufficiale sanitario del 
comune di residenza dell’aspirante e contenere, oltre ad una esatta 
descrizione delle condizioni attuali dell’invalido risultanti dall’esame 
obiettivo, anche la dichiarazione che l’invalido non abbia perduto ogni 
capacità lavorativa e, per la natura ed il grado della sua invalidità o 
mutilazione, non riesca di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei 
compagni di lavoro ed alla sicurezza degli impianti. 


I sordomuti devono documentare la natura e il grado della loro 
infermità mediante una certificazione sanitaria rilasciata da uno 
specialista in otorinolaringoiatria, da richiedersi tramite l'Ente 
nazionale per la protezione e l’assistenza ai sordomuti. 


L’amministrazione si riserva la facoltà di sottoporre i vincitori del 
concorso a visita medica di controllo. 


G) Documento militare (per i candidati di sesso maschile) e cioè, 
a seconda dei casi, copia o estratto dello stato di servizio militare o del 
foglio matricolare militare ovvero certificato di esito di leva debitamente 
vistato dall’autorità competente o di iscrizione nelle liste di leva. 


Ia 
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1 documenti militari di cui.sopra potranno essere prodotti in copia 
conforme all'originale, debitamiente autenticata a norma dell’art. 14 
della legge 4 gennaio 1968, n. 15. 


I seguenti documenti debbono essere di data non anteriore di tre 
mesi a quella dell'assunzione: 


1) certificato di cittadinanza italiana: 

2) certificato di godimento dei diritti politici, 
o certificazione contestuale sustitutiva; 

3) certificato generale del casellario giudiziale: 

4) certificato medico. 


I documenti di cui alle precedenti lettere C) e D) dovranno 
contenere l'attestazione che gli interessati erano rispettivamente in 
possesso del requisito della cittadinanza italiana e in godimento dei 
diritti politici. anche alla data di scadenza del termine utile per la 
presentazione delle domande di ammissione al concorso. 


Art. 6. 


Categorie di candidati ammessi al beneficio della presentazione 
della. documentazione ridotta 


I cand:dat dichiarati vincitori i quali appartengono ad amministra- 
zioni statali come impiegati civili di ruolo o come operai di ruolo, sono 
icnuti a produrre soltanto i seguenti documenti in carta bollata, entro il 
termine perentorio di trenta giorni dalia data di assunzione: 


1) copia integrale dello siato matricolare civile, rilasciata ed 
autenticata dai superiori gerarchici in data non anteriore di tre mesi a 
quella di assunzione, salvo il caso che tale copia sia stata già presentata 
al fine di ottenere il beneficio della preferenza nella nomina. 


Tale documento sarà acquisito d'ufficio per i candidati dipendenti 
deli'amministrazione dei monopoli; 


2) titolo di studio prescritto; 
3) certificato medico di cui al citato art. 5, lettera F). 


I concorrenti che si trovino alle armi per obblighi di leva ovvero in 
servizio permanente o continuativo nelle Forze armate dello Stato o 
nell’Arma dei carabinieri o nei Corpi delia guardia di finanza e degli 
agenti di custodia o nella Polizia di Stato, possono presentare soltanto i 
seguenti documenti, in carta bollata, nel termine anzidetto: 


1) titolo di studio prescritto; 
2) estratto dell’atto di nascita di cui al citato art. 5, lettera 8); 


3) certificato generale del casellario giudiziale di cui allo stesso 
art. $, icttera E); 


4) certificato del comandante del Corpo al quale appartengono, 
rilasciato in data non anteriore di tre mesi a quella di assunzione, 
comprovante la loro posizione militare e la loro idoneità fisica a 
ncoprite ti posto al quale aspirano. 


I candidati non abbienti hanno facoltà di produrre la 
documentazione in carta libera, secondo le modalità previste dall’art. 8 
della tabella, allegato #, al decreto del Presidente della Repubblica 26 
ottobre 1972, n. 642. 


Art. 7. 


Regolarizzazione dei documenti 


L'amministrazione si riserva la facoltà di concedere, ove occorra, 
dopo la scadenza del termine di cui al primo comma degli articoli 4, 5 e 
6, un ulteriore termine di trenta giorni per la regolarizzazione dei 
documenti presentati. 


Art. 8. 


Documento di riconoscimento da esibire per l'ammissione 
aile prove di esame 


Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, i candidati 
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di ricono- 
scimento: 


a) fotografia recente, applicata su carta da bollo, con la firma 
dell'aspirante autenticata dal sindaco o da un notaio; 


b} tessera postale o porto d'armi o patente automobilistica o 
passaporto o carta d'identità; 

c) tessera personale di riconoscimento rilasciata da una 
amministrazione dello Stato a norma del decreto del Presidente della 
Repubblica 28 luglio 1967, n. 851. 


Art. 9. 
Prove d'esame - Diario delle prove 


Gli esami consteranno di due prove scritte e di un colloquio come 
dal programma, allegato A al presente decreto. 


Nella Gazzetta Ufficiale del novantesimo giorno successivo alla 
pubblicazione del presente bando, verrà data comunicazione della o delle 
sedi, delle date e dell'ora in cui avranno luogo le prove scritte. 


Tale pubblicazione avrà valore di notifica a tutti gli effetti nei 
confronti di tutti i candidati. 


I candidati ai quali non sia stata comunicata l’esclusione dal 
concorso per difetto dei requisiti prescritti, disposta ai sensi dell’art, 2, 
ultimo comma, del presente decreto, sono tenuti a presentarsi — senza 
ulteriore avviso — nella sede, nei giorni e nell'ora che verranno indicati 
nella comunicazione che sarà effettuata con la Gazzetta Ufficiale di cui 
sopra. 


AI collequio saranno ammessi i candidati che abbiano riportato 
una media di almeno sette decimi nelle prove scritte e non meno di sei 
decimi in ciascuna di esse. 


I candidati che conseguiranno l'ammissione al colloquio riceveran- 
no comunicazione con l'indicazione dei voto riportato in ciascuna delle 
prove scritte. 


L'avviso per la presentazione al colloquin verrà dato ai singoli 
candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi debbono 
sostenerlo. 


Il colloquio non s’intenderà superato se il candidato non avrà 
riportato la votazione di almeno sei decimi. 


Al termine di ogni seduta dedicata al colloquio .la commissione 
esaminatrice formerà l’elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione 
dei voti riportati da ciascuno. L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal 
segretario della commissione, sarà esposto nel medesimo giorno 
nell’albo dell’amministrazione. 


La votazione complessiva risulterà dalla somma della media dei 
punti riportati nelle prove scritte e dal punto conseguito nel colloquio. 


Art. 10. 
Formazione della graduatoria 


La commissione esaminatrice formerà la graduatoria di merito con 
l'indicazione del punteggio complessivo conseguito dai candidati. 


A parità di merito si applicheranno le preferenze di cui all’art. 5 del 
testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 
gennaio 1957, n. 3, e successive integrazioni. 


La graduatoria di merito sarà approvata con decreto ministeriale, 
con il quale saranno altresì dichiarati i vincitori del concorso, sotto 
condizione dell’accertamento dei requisiti richiesti per l'immissione 
all’impiego, nonclté gli eventuali idonei. 


La graduatoria dei vincitori sarà formata con l'osservanza delle 
disposizioni in vigore che prevedono riserve di posti. 


Per lo svolgimento del concorso si osserveranno le norme del titolo 
I, capo secondo, del citato testo unico e del titolo I del decreto del 
Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, come modificati ed 
integrati dal decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, 


” 
ri. 


Art. 11. 
Pubblicazione della graduatoria e gravami 


La graduatoria dei vincitori del concorso e quella degli idonei 
saranno pubblicate nel Bollettino ufficiale, parte seconda, dell’Ammini- 
strazione autonoma dei monopoli di Stato. Di tale pubblicazione sarà 
data notizia mediante avviso inserito nella Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica. 


E, Ò 
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Dalla data della pubblicazione dell'avviso di cui sopra nella 
Gazzetta Ufficiale decorrerà il termine per le eventuali impugnative. 


Art. 12. 
Commissione esaminatrice 


, La commissione esaminatrice sarà nominata con successivo decreto 
ministeriale, ai sensi del decreto ministeriale n. 00/64178 del 9 giugno 
1983, citato nelle premesse. 


Art. 13. 
Nomina dei vincitori e servizio di prova 


I vincitori del concorso che risulteranno in possesso di tutti i 
requisiti prescritti, saranno nominati collaboratori in prova per il 
periodo di mesi sei, con l’attribuzione dello stipendio annuo lordo di 
L. 5.770.000 corrispondente alla sesta qualifica funzionale iniziale, di cui 
all’art. 2 del decreto del Presidente delia Repubblica 10 aprile 1984, 
n.91, e di ogni altro emolumento spettante per legge. 


Ai vincitori del concorso che rivestano la qualità di dipendente 
civile di ruolo dello Stato e siano in godimento di stipendio di importo 
superiore a quello spettante nella nuova qualifica, sarà attribuito il 
trattamento economico previsto, tra l’altro, dall’art. 12, terzo comma, 
del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1079. 


Al termine del suddetto periodo di prova i vincitori medesimi 
saranno definitivamente confermati ‘nell'impiego previo giudizio 
favorevole del consiglio di amministrazione. In caso di giudizio 
sfavorevole, il periodo di prova sarà prorogato di altri sei mesi al termine 
dei quali, ove il giudizio sia ancora sfavorevole, sarà dichiarata, con 
decreto ministeriale, la risoluzione del rapporto d’impiego, con diritto 
all'indennità prevista dall’art. 10, terzo comma, del citato decreto del 
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3. 


Art. 14. 
Assegnazione della sede di servitîo 
Ogni vincitore sarà assegnato ad una sede di servizio che gli verrà, a 


suo tempo, indicata dalla Direzione generale dei monopoli di Stato, 
nell’ambito delle regioni di cui all’art. 1 del. presente decreto. 


Ai vincitori sarà prefisso un termine per assumere servizio nella sede 
assegnata. Ai medesimi, qualora vengano destinati ad una sede diversa 
da quella di residenza, saranno rimborsate le spese sostenute per il 
viaggio in ferrovia. 3 


Coloro che non assumeranno, senza giustificato motivo, servizio 
nella sede e nel termine assegnati, decadranno dalla nomina. 


Coloro che avranno conseguito la nomina dovranno permanere 
nella sede di prima destinazione per un periodo non inferiore a cinque 
anni dalla data di immissione in servizio. 


Il presente decreto, di cui gli aliegati A e 8 formano parte 
integrante, sarà trasmesso alla Corte dei conti per la registrazione e 
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 

Roma, addi 25 febbraio 1987 


Il Ministro: VISENTINI 


Registrato alla Corte dei conti, addì 26 agosto 1987 
Registro n. 8 Monopoli, foglio n. 290 


ALLEGATO A 


PROGRAMMA DI ESAME 


PROVE SCRITTE 


Prima prova 


Teoria degli insiemi - Operatori booleani - Nozioni di calcolo 
numerico - Geometria analitica - Nozioni di base di statistica - Derivate 
ed integrali. 
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Teoria generale delie correnti alternate - Analisi armonica - Circuiti 
elettronici elementari - Struttura degli elaboratori elettronici e tecnologie 
impiegate (cenni) - Test e misure su circuiti elettronici. 


Seconda prova 


Programmazione dei calcolatori elettronici - Conoscenza di almeno 
un linguaggio di programmazione scelto tra i seguenti: Cobol - PL/I - 
Assembler - RPGII. 

Sistemi operativi: conoscenza di almeno un sistema operativo per 
elaboratori medio-grandi. 

Cenni sulle modalità di 
documentazione. 

La prova d’esame potrà anche consistere nella minutazione di un 
breve programma. 


teleprocessing, e sui sistemi di 


CoLLoquio 


Oltre che sulle materie oggetto delle prove scritte, verterà sui 
seguenti altri argomenti: 


nozioni di diritto costituzionale - contratti dello Stato - nozioni 
sullo stato giuridico dei dipendenti civili dello Stato - nozioni di igiene 
del lavoro - norme antifortunistiche. 


_ ALLEGATO B 


Schema esemplificativo della domanda 
(da inviarsi in carta da bollo) 


Alla Direzione generale dei mono- 
poli di Stato - Direzione centrale 
affari generali e personale - Via 
della Luce n. 34/A-bis - 00100 
Roma 


(cognome e nome) 
NALO dci (provincia di ............. i 
i e residente dal (2)..... 
Ilan leer RR o (c.a.p. 
(provincia 
chiede di essere ammesso al concorso, per esami, a sette posti di 
collaboratore in prova della sesta qualifica funzionale, da destinare 
esclusivamente presso gli uffici, opifici e stabilimenti situati nella regione 
Lazio. 


Dichiara sotto la propria responsabilità che: 


a) ha diritto all’elevazione del limite massimo di età perché (3) 
(per i soli candidati che abbiano superato il trentacinquesimo anno di 
CIRO MLT 

b) è cittadino italiano; 

c) è iscritto nelie liste elettorali del comune di (4)................. 


d) non ha riportato condanne penali (5) e non ha procedimenti 
penali pendenti a suo carico; 


e) è in possesso del diploma di 
conseguito presso la scuola/istituto di........................... un 
in. datd...Lu in d 


f) per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione è la 
seguente: (0). ai alri 


g) ha (ovvero: non ha) prestato servizio presso (7) .............. ; 


h) non è stato destituito o dispensato dall'impiego presso 
pubbliche amministrazioni e non è stato dichiarato decaduto da altro 
impiego statale per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di 
documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile (8); 


i) noné stato collocato a riposo con i benefici previsti dalla legge 
24 maggio 1970, n.'336, e successive modificazioni. 


BE), 


Dichiara inolire: 


di essere disposto, in caso di nomina, a raggiungere qualsiasi sede 
di servizio che gli verrà assegnata dalla Direzione generale dei monopoli 
di Stato nell’ambito della regione di cui sopra; 


di essere a conoscenza che, in caso di nomina, dovrà permanere 
nella sede cui sarà assegnato per un periodo non inferiore a cinque anni 
dalla data di immissione in servizio. 


Firma (9). 


(autenticata) 


Recapito cui indirizzare tutte le comunicazioni relative al concorso 
di cui sopra, indicando anche il codice di avviamento postale e 
l'eventuale numero telefonico .............. ii 


(1) Le donne coniugate indicheranno prima il cognome da nubile, 
quindi il cognome del marito e poi il proprio nome. 


(2) Indicare l’anno di trasferimento nell’attuale residenza. Se il 
trasferimenio è avvenuto da meno di un anno, indicare le precedenti 
residenze. 


(3) Tale precisazione è richiesta solo ai candidati che, avendo 
superato il limite massimo di età previsto dal bando, abbiano diritto alla 
elevazione di tale limite. I candidati, nei cui confronti si prescinde dal 
limue niassimo di ctà, dovranno invece indicare il titolo posseduto che 
consente ui picscindere del limite stesso. 


GIUSEPPE MARZIALE, direttore 


Supplemento ordinario alia GAZZETTA UFFICIALE 


Serie generale - n. 287 


(4) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste 
elettorali, indicarne i motivi. 


. (5) In caso contrario, indicare le condanne riportate (anche se sia 
stata concessa amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale), la data 
dei relativi provvedimenti e l’autorità che li ha emessi. 


(6) Tale dichiarazione è richiesta solo ai candidati di sesso 
maschile. Secondo i casi, indicare di aver già prestato servizio militare di 
leva; di essere attualmente in servizio militare presso............ 
dira nt) ; di non aver prestato servizio militare perché non 
ancora sottoposto al giudizio del consiglio di leva, oppure perché, pur 
dichiarato «abile arruolato», gode di congedo, o di rinvio in qualità di 
Sars ernia aa , ovvero perché riformato o rivedibile. 


(7) L’aspirante indichi gli eventuali servizi prestati come impiegato 
presso pubbliche amministrazioni. Qualora il candidato non sia mai 
stato dipendente da pubbliche amministrazioni, è necessaria una 
esplicita dichiarazione in tal senso. 


(8) L’aspirante indichi le cause di eventuale risoluzione di 
precedenti rapporti di pubblico impiego. 


(9) La firma dell’aspirante deve essere autenticata da una delle 
autorità indicate nell'art. 20 della legge 4 gennaio 1968, n. 15 
(funzionario competente a ricevere la documentazione, notaio, 
cancelliere, segretario comunaie o aliro funzionario incaricato dal 
sindaco). Per i dipendenti statali è sufficiente il visto del capo dell’ufficio 
o del reparto militare presso il quale prestano servizio. 


87A10382 


FRANCESCO NOCITA, redattore 
ALFONSO ANDRIANI, vice redattore 


(8652164) Roma - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - S. 


(c. m. 411200872870) 


L. 1.400 


